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Inledning

Kyrkofullméktige dr det hogst beslutande organet i pastoratet (3 kap. 1 §
kyrkoordningen, KO).

Enligt 3 kap. 2 § KO har kyrkofullméktige som uppgift att besluta i principiella
drenden och 1 drenden som pa annat sétt dr av storre vikt, framst:

1. godkdnnande av forsamlingsinstruktionen,

2. faststillande av lokalforsorjningsplan,

3. mal och riktlinjer for verksamheten,

4. budget, kyrkoavgift och andra viktiga ekonomiska fragor,

5. val av ledaméter och erséttare 1 kyrkoradet, forsamlingsrad och
valnamnd,

6. val av revisorer,

7. grunderna for erséttning till fortroendevalda och revisorer,

8. faststéillande av arsredovisningens resultat- och balansrdkning, och
9. ansvarsfrihet.

Arbetsordningen innehéller uppgifter om bland annat hur en kallelse till ett
sammantriade foretas, hur drendena bereds, vilka som har rétt att delta, hur m6tena ska
genomforas och pa vilket sitt beslut fattas.

Eventuell delegation fran kyrkofullméktige finns 1 ett separat dokument.
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Kyrkofullmaktiges sammansattning och valberedning

§ 1 Antalet ledamoter och ersattare
Kyrkofullméktige har 47 ledamater.

Antalet ersittare ska enlig kyrkoordningen utgéra hélften av det antal platser som
varje nomineringsgrupp far i1 fullméktige. Om det d4 uppkommer ett decimaltal,
avrundas detta till ndrmsta hogre tal. Det ska alltid utses minst tva ersittare fran varje
nomineringsgrupp som har ndgot mandat (3 kap. 5 § KO).

Ordforanden foretrader kyrkofullméktige 1 externa sammanhang, om inte
kyrkofullméktige beslutar annat. Vid behov kan presidiet uppdra &t annan ledamot att
representera kyrkofullméaktige.

§ 2 Interrimsordforande, ordforande och vice ordforande (en eller
flera)

Ar da val av kyrkofullmiktige dgt rum, viljer det nyvalda kyrkofullmiktige en
ordforande och tvé vice ordférande for kommande mandatperiod (presidiet). Presidiet
viljs for lika 1ang period som 6vriga ledamdéter 1 kyrkofullmdktige valts genom valet.

Intill dess val av ordforande har forréttats, utovas ordférandeskapet av den som varit
ledamot i1 kyrkofullméktige ldngst (alderspresidenten). Om tva eller flera ledamoter
har lika l&ng tjanstgoringstid ska ordférandeskapet utdvas av den édldsta bland dem.

Avgar ordforande eller vice ordférande ska kyrkofullmaktige sa snart det &r mojligt
vilja en annan i1 den avgangnes stille for terstoden av mandatperioden.

Om varken ordforande eller ndgon av de tva vice ordférandena kan nérvara vid ett
sammantrade, véljer kyrkofullméktige en annan ledamot att for tillfdllet vara
ordforande. Intill dess att valet forréttats utovas ordforandeskapet 1 enlighet med
aktuell paragrafs andra stycke.
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§ 3 Valberedningen

Vid forsta sammantridet efter det att val av kyrkofullméktige dgt rum véljer det
nyvalda kyrkofullméktige bland ledamoter eller erséttare for aktuell mandatperiod en
valberedning. Antalet ledamdter, erséttare och dess sammansédttning beslutas av
kyrkofullmaiktige. Kyrkofullméktige véljer samtidigt och for samma tid en ordforande
och en vice ordférande 1 valberedningen. Valberedningen ska uppritta forslag till alla
hos kyrkofullmiktige forekommande val och nomineringar, med undantag for val till
valberedningen. Om nagon ledamot eller ersittare avgir under mandatperioden ska
kyrkofullméktige vid ndsta sammantrdde besluta om att utse en ny. Denna ska véljas
for dterstoden av mandatperioden. Kyrkofullméktige kan dock forratta val utan
foregidende beredningen (3 kap. 25 § KO). Valberedningen bestdmmer sjilv sina
arbetsformer.

Forberedelse infor sammantrade

§ 4 Tid och plats for sammantradena

Kyrkofullméktige beslutar senast vid arets sista sammantrédde: tid och plats for sina
sammantraden under nastfoljande ar. Sammantride ska dven héllas nir ordféranden
anser att det behovs. Vidare ska sammantréde hallas nér kyrkoradet eller minst en
tredjedel av kyrkofullmiktiges ledamoter begér det.

Ar d& val av kyrkofullmiktige har &gt rum, sammantréder det nyvalda
kyrkofullméktige forsta gadngen i december méanad pa dag, tid och plats som
alderspresidenten bestimmer efter samrad med Svenska kyrkan Malmé.

Kyrkofullmiktiges ordférande bestimmer plats for kyrkofullméktiges sammantraden.

Kyrkofullméktiges ordforande far besluta att sammantréde ska héllas helt eller delvis
pa distans, om det finns sérskilda skél och det kan ske pé ett réttssakert och tekniskt
tillforlitligt satt.

§ 5 Mojlighet till forandring av sammantradesplanering

Ordforande far efter samrdd med 6vriga i1 presidiet stilla in ett sammantriade

alternativt dndra dagen eller tiden for ett sammantréde, om det finns sédrskilda
skél for det.
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Uppgift om beslut enligt forsta stycket ska snarast anslds pad Svenska kyrkan
Malmos anslagstavla och pa lampligt sétt sdndas till varje ledamot och erséttare.

§ 6 Genomgang infor sammantradet

Protokollféraren ska ga genom drendelistan med presidiet &tminstone tre veckor innan
sammantriadet. Detta tidsspann kan dock justeras om presidiet godkédnner att det gors.

§ 7 Placeringsordning

Ordf6randen faststéller efter samrad med presidiet en placeringsordning for
kyrkofullméktiges presidium, ledaméter, erséttare, revisorer, protokollforare och
ovriga deltagande tjanstemén.

§ 8 Kallelse till och kungérande av sammantrade

Ordf6éranden ansvarar for att en kungorelse om nér kyrkofullméktige ska sammantrada
uppréttas. Den, eller 4tf6ljande handling, ska innehalla uppgifter om tid och plats for
sammantradet samt uppgifter om de drenden som ska behandlas. Kungdrelsen, med
eventuell atfoljande handling, ska anslas minst en vecka fore sammantridesdagen pa
Svenska kyrkan Malmds anslagstavla. Den ska inom samma tid ldmnas till varje
ledamot och ersittare pa ett lampligt sétt.

Om ett drende &r sa bradskande att det inte hinner kungoras pa det sétt som foreskrivs
ovan ska kungdrelsen, med den eventuellt 4tf6ljande handling, anslas senast vardagen
fore sammantridesdagen. Dessutom ska kungorelsen, med eventuellt atféljande
handling, pa ett lampligt sétt 1dmnas till varje ledamot och ersittare sd att den kan
antas nd dem inom samma tid.

§ 9 Forlangning av sammantrade och fortsatt sammantrade

Om kyrkofullmaiktige inte hinner slutfora ett sammantréde pa den utsatta
sammantriadesdagen, kan kyrkofullméktige besluta att avbryta sammantradet och halla
fortsatt sammantridde senast inom en vecka for att behandla dterstdende drenden.
Kyrkofullméaktige ska d& genast besluta ndr och var sammantriadet ska fortsétta. De
ledamoter och erséttare som inte dr ndrvarande nir sammantradet avbryts ska om
mojligt underrittas om tiden och platsen for det fortsatta sammantriadet.
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Under sammantradet

§ 10 Ledamoters och ersattarnas tjanstgoring

Ledamdéter och tjanstgorande ersittare 1 kyrkofullmiktige ska anmala till presidiet
samt protokollféraren om de behdver avvika innan det att sammantrédet avslutas.
Under pagéende behandling av ett drende ska deltagarna i sammantridet inte avvika
frdn motet. GoOrs detta ersétts inte personerna innan det pdgdende drendet
slutbehandlats.

§ 11 Upprop

En uppropslista som utvisar de ledaméter och erséttare som tjanstgor vid
kyrkofullméktiges sammantridde ska finnas tillgénglig under hela sammantrédet.
Presidiet och de tilltdnkta justeringspersonerna, tillika rostraknare, ska tillstillas vars
sitt exemplar.

I borjan av varje sammantriade later protokollforaren forréatta upprop enligt
uppropslistan. Upprop forréttas ocksa 1 borjan av varje ny sammantriadesdag, vid
fortsatt ssmmantrade och nir ordféranden anser att det behovs.

Ledamot och ersittare som infinner sig efter att uppropet avslutats, ska anmila sig hos
ordforanden och protokollforaren.

Aktuell uppropslista delas med justeringspersonerna.

§ 12 Justering

Sedan upprop forréttats viljer kyrkofullméktige tva ledamoter eller tjanstgorande
erséttare, som 1 forekommandefall ska bitrdda ordforande vid en réstsammanrikning,
att tillsammans med ordforande justera protokollet

Efter att justeringspersoner valts kungor protokollforaren tid och plats (antingen
fysiskt eller digitalt) for justering av protokollet.

§ 13 Arendenas ordning

Arendena gas genom i den ordning som de 4r upptagna pa den sedan tidigare
utskickade foredragningslistan. Kyrkofullmaktige far dock besluta om att dndra
ordningsfoljden.

FORSLAG TILL ARBETSORDNING FOR KYRKOFULLMAKTIGE



Svenska
kyrkan

Malmé

FORSLAG TILL ARBETSORDNING FOR KYRKOFULLMAKTIGE

§ 14 Yttranderatt vid sammantradet

Utover de som enligt kyrkoordningen har ratt att delta 1 kyrkofullméktiges
overldggningar har dven kyrkorddets ordforande eller vice ordférande (en eller flera)
som inte dr ledamot eller tjanstgorande ersittare i kyrkofullméktige en sdidan. Samma
ratt som stadgas 1 forsta stycket tillkommer dven:

- valndmndens ordférande och vice ordférande (en eller flera) vid
behandling av drenden rérande kyrkovalet,

- revisorerna hos Svenska kyrkan Malmoé vid behandlingen av
arsredovisningen, revisionsberittelsen och drende som berdr revisorernas
egen forvaltning, och

- personer som av ordférande bjuds att tala.

§ 15 Talarordning

Den som, enligt § 14, har rétt att deltaga 1 kyrkofullmaktiges 6verlaggningar far ordet
av ordforande 1 den ordning som han eller hon anmalt sig. Den som far ordet har rétt
att halla ett anforande. Ovriga som har ritt att delta i kyrkofullmiktiges
overldggningar har da ritt till en replik. Den som holl anférandet har da rétt till
genmaile pd ovan ndmnda replik. Replik och genméle bor héllas kort. Om talarna inte
haller sig till ordningen har ordf6rande ritt att avbryta dessa.

Ordforande eller ledamdter har mojlighet att foresla streck i debatten. Efter justering
av talarlistan kan d& inte ny talare anméla sig.

Hur arendena avgors
§ 16 Yrkande och propositionsordning

Niér 6verldggningen i ett drende forklarats avslutad, gar ordféranden igenom
framstéllda yrkanden, kontrollerar att de uppfattats rétt och befédster genomgéingen
med klubbslag.

Om ordforande anser att det behdvs ska den ledamot som har framstillt ett yrkande
avfatta det skriftligt.

Efter ovan namnda genomgang lagger ordférande fram forslag till beslut. Varje forslag
ska utformas si att det kan besvaras med ja eller nej. Ordforanden redovisar dérefter
sin uppfattning om vad som har beslutats och befaster beslutet med ett klubbslag, om

inte ndgon ledamot begir omrostning.
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§ 17 Omrostning och jav

En ledamot som avser att avsta fran att delta 1 ett beslut, ska anmaéla detta till
ordforanden och protokollféraren innan beslutet fattas. Sker inte detta anses ledamoten
ha deltagit i beslutet, om det fattas med acklamation.

Ordforande kan anvénda sig av forsoksvotering. Han eller hon begir da
handupprickning {or att bilda sig en uppfattning om vilka majoriteter det finns for de
framstdllda forslagen.

Forsoksvotering far bara genomforas om den som har begéirt omrdstning medger det.
Medges inte forsoksvotering ska reguljar omrostning ske.

Avseende jav tillampas reglerna i1 kyrkoordningen vars nuvarande lydelse ar enligt
foljande (3 kap. 18 §): ”En ledamot fér inte delta 1 handldggningen av ett drende som
personligen ror ledamoten sjélv eller ledamotens make, sambo, forédlder, barn, syskon,
ndgon annan nérstdende eller ndgot ledamoten nérstdende intresse. ”

Vid reguljar omrostning avges rosterna efter upprop som forrittas av protokollforaren
utifrdn uppropslistan. Ordforande avger sin rost sist da denna vid lika rdstetal har
utslagsrost. Efter det att uppropet och rostavgivningen genom klubbslag forklarats
avslutad far avgiven rost inte dndras och en ledamot eller tjdnstgorande erséttare som
inte ndrvarat vid uppropet fér inte heller utdva sin rostratt.

For varje omrostning ska ordférande anmoda de for sammantradet utsedda
justeringspersonerna att anteckna de avgivna rosterna. Ar omrdstningen sluten, ska
justeringspersonerna bitrdda ordforanden vid valsedlarnas 6ppnande, granskning och
sammanrakning.

En valsedel som avldmnas vid en sluten omrostning skall uppta s& ménga namn som
valet avser samt vara omarkt, enkel och sluten.

En valsedel ar ogiltig:

1. om den upptar namnet pa nagon som inte ar valbar,
2. om den upptar flera eller farre namn &n det antal som skall viljas, och
3. om den upptar ett namn som inte klart utvisar vem som avses.

Anmaérkning mot valsedel ska for att vinna avseende ldggas fram innan nésta valsedel
Oppnas och genast provas av presidiet.

Det som sagts nu géller inte vid val som sker med tillimpning av proportionellt
valsitt. For sadana val finns sarskilda regler 1 kyrkoordningen.
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§ 18 Reservation och protokollsanteckning

En ledamot eller tjdnstgorande ersittare som deltagit 1 ett beslut och vill reservera sig
mot detta ska anmila det innan sammantréadet avslutas. Anmélan om reservation ska
anges 1 protokollet. Om den enskilde vill utveckla reservationen i skrift ska ett sadant
utvecklande lamnas till Svenska kyrkan Malmds senast nér protokollet justeras.
Fysiskt brev skickas till Svenska kyrkan Malmos postadress, mirk kuvertet ”Arende
till kyrkofullmaéktige”, e-post skickas till malmo.fortroendeadm@svenskakyrkan.se

Har den enskilde underlétit att ldimna in sin skriftliga reservation nar protokollféraren
lamnat protokollet for justering forfaller rétten till att bildgga en skriftlig sddan. Dock
kvarstar noteringen i1 protokollet att den enskilde har reserverat sig mot beslutet.

Om en ledamot eller tjdnstgorande ersittare vill utveckla sin mening kan detta goras
genom en protokollsanteckning. En protokollsanteckning ska vara skriftlig och berdra
det drende som behandlas. Att den enskilde dnskar detta ska anmélas under moétet och
som senast innan det att det avslutats. Den skriftliga protokollsanteckningen ska da
vara protokollforaren tillhanda som senast nir protokollet justeras. Har den enskilde
underlétit att lamna in protokollsanteckningen nér protokollféraren lamnat protokollet
for justering forfaller ritten till att géra en sddan anteckning.

§ 19 Bordlaggning och aterremittering

Om minst en tredjedel av kyrkofullmaéktiges ledamdter begér att ett drende ska
bordldggas ska detta ske. Det krdvs dock att mer 4n hélften av de ndrvarande
ledamoterna eller tjdnstgorande ersittarna dr ense om att ett &rende om val, eller
tidigare bordlagt drende, ska bordldggas for att det ska ske. Detta innebar att drendet
inte far kompletteras eller fordndras fram tills ndsta sammantriade dé drendet
aterupptas av kyrkofullméktige.

Ett bordlagt drende ska behandlas péd kyrkofullméktiges nésta sammantride, om
fullmaiktige inte beslutar ndgot annat.

En majoritet av kyrkofullméktiges ledamoter kan besluta att ett drende ska
aterremitteras for vidare beredning. Dock maste tydliga anvisningar ges om varfor
aterremittering sker och i vilken del som &drendet ska utredas vidare. Om inte detta sker
ar beslutet istéllet att ses som en bordlaggning.

Arende fran ledamoéter
§ 20 Motion
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En motion bor beredas inom sédan tid, att kyrkofullméiktige kan fatta beslut om den
inom ett ar fran det att motionen vécktes.

En motion ska vara skriftlig, vara avfattad av en eller flera ledaméter 1
kyrkofullméktige och bor vara egenhéndigt undertecknad av den eller dessa. En sddan
vicks genom att den inges till Svenska kyrkan Malmo eller ldmnas vid ett
sammantriade med kyrkofullmiktige.

Fysiskt brev skickas till Svenska kyrkan Malmds postadress, mirk kuvertet ”Arende
till kyrkofullmaiktige”, e-post skickas till malmo.fortroendeadm@svenskakyrkan.se

Amnen av olika slag far inte tas upp i samma motion. En ersittare fir viicka en motion
bara nér erséttaren tjdnstgor som ledamot vid ett sammantrade. Den som véckt en
motion dger rétt att dterta motionen fram till dess att den slutligen ska behandlas av
kyrkofullméktige.

Kyrkorddets ordforande ska varje ar pd kyrkofullméktiges sista ordinarie sammantrade
redovisa de motioner som inte dr fardigberedda.

Ett drende, som ska bli foremal for kyrkofullméaktiges provning, far av
kyrkofullméktiges ordférande, eller den ordforande utser, remitteras for beredning till
kyrkoradet. I den man drendet inte vid ndsta sammantrdde overldmnats till
kyrkofullméktige for provning ska kyrkofullméktiges ordférande dé gora anmélan om
remissen.

§ 21 Fragor

En fraga ska vara skriftlig och bor vara egenhidndigt undertecknad av den ledamot
eller tjdnstgdrande ersdttare som dberopar fragerdtten. Fragan ska ges in till Svenska
kyrkan Malmo senast 14 dagar fore det sammantrade vid vilket ledamoten avser att
stilla den. Kyrkofullméktiges ordforande ansvarar for att fragan besvaras under det
sammantrade infor vilket den stéllts.

Fysiskt brev skickas till Svenska kyrkan Malmos postadress, mirk kuvertet Arende
till kyrkofullméktige”, e-post skickas till malmo.fortroendeadm@svenskakyrkan.se

Ovrigt
§ 22 Protokollforare

Som protokollforare under kyrkofullméktiges sammantrade tjdnstgor den
tjansteperson som ordféranden utser.
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§ 23 Expediering

Kyrkoradet, begravningsombudet och pastoratets revisorer ska tillstéllas hela
protokollet. Vidare ska protokollet tillstdllas kyrkofullméktige infor nista
sammantrade.

Utdrag ur protokollet ska dessutom tillstidllas de andra organ och personer som berdrs
av besluten 1 protokollet. Protokollet offentliggors pa Svenska kyrkan Malmds
hemsida.
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