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Justeringens plats
och tid

Sammantriidesdatum
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Forsamlingsexpeditionen, Uppenbarelsekyrkan,
frin torsdagen den 23 mars klockan 13.00.

I (e)

Plats och tid Lilla salen i Uppenbarelsekyrkan, 2023-03-14 kl. 19.00

Beslutande Christer W ik, ordfcir a nd e

Anders Wallner,
Asa Karlsson,
Katrin Wic6n ($$ l4-24),
Lars Bergh (($$ 25-33),
Ing-Marie Gidlttof
Carita Stenbacka Tenezakis
Stig Johnell
Olivia Bemmalm,
Isak Ohrlund ($$ 14-19),
Yvonne Strrimberg ($$ 20-33),
Marianne Nord
Lars Richter
Lars-Olof Landin
Eva Beijer
Christofer Wilson, Kyrko h erd e.

Ovriga ndrvarande Yvonne Strtrmberg ($$ l4-19),
Inger Kendel,
Lars Bergh ($$ 14-24),
Agneta Landin,
Per Larsson,
Anna-Carin Holmqvist, kanslichef & selrreterare,
Michael Persson ($$ l5-16),
Yohanna Seaton ($ l5).

Justelare Christofer Wilson och
Ing-Marie Gid166f

Paragrafer
l4-33

Underskrifter

Ordliirande

Justerare
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$14

Kyrkoridets ordforande Christer Wik hiilsade samtliga vdlkomna till
sammantrddet och forklarade detsamma oppnat.

Foreliggande forslag till dagordning faststiilldes efter att kyrkoridet beslutat
inleda med punkterna
4. Presentation Barn 0-12 dr och
5. Presentqtion vikarierande distriktschef i Uppenbarelselryrkan,
med foljdenlig uppdatering av dagordnings numrering samt att

punkten l0 omnumrerades till punkt l0a och punkterna
10 b. Val av placeringsutskottets ledamtiter
l8 a. Uppvaktningar
l8 b. Frirtroendevalda och den gemensamma it-plattformen (GIP)
lagts till pi dagordningen.

$ls

Vikarierande distriktschef Michael Persson och prdsten Yohanna Seaton
foredrog forsamlingens Barn 0-12 ir verksamhet varvid bl.a. foljande
framgick.

o Vikten av den grundliiggande uppgiften i kristen tro av att ge varje
barn en bra start i livet.

. Verksamhetens primdra indelning i pedagogik och k<irverksamhet.
o Det gemensamma innehillet i Barn 0-12 ir verksamheten inom

forsamlingen samt vilka skillnader som fiireligger mellan distrikten
o Exempel pi bedriven verksamhet i form av upplevelsevandringar,

julmusikal, arbetet med inkluderande och representerande
barnlitteratur, oppen ftirskola, sommarsing i parken, fredagsmys
samt inrdttande av mjukplatser i Uppenbarelsekyrkans kyrkorum.

o Avsikten att utveckla verksamheten genom att
- inleda ett samarbete med den nystartade Midsommarkransens

grundskola,
- l6ta barnen filldra sig hur honung blir till.

Kyrkoridet gavs mojlighet till frigestund.

Kyrkoridet tackade for den illustrativa presentationen

$16

Uppenbarelsekyrkans vikarierande distriktschef Michael Persson
presenterade sig och gav en kort beskrivning av sin yrkesm5ssiga bakgrund
och sin personliga livssituation.

2(e)

Oppnande
och
faststdllan-
de av
dagordning

Presenta-
tion Barn
0-12 itr

Presenta-
tion av vik.
Distrikts-
chef i

t\stS La,)u



KYRKORADET
Svenska kyrkan Hdgersten

SAMMANTRIiDESPROTOKOLL

Sammantrddesdatum
2023-03-14

$le

Kyrkoridet gavs mojlighet till fr6gestund.

Kyrkoridet tackade fiir presentationen och hilsade Michael Persson
vSlkommen till Hiigerstens florsamling.

$17

Upprop fiirriittades.

I de frinvarande ledamoterna
Raimond Molander,
Ann-Marie Stromberg,
Kaya Alander och
Erik Brostrdms stille,

intrddde ersdttarna

Katrin Wic6n ($$ 14-24) respektive Lars Bergh ($$ 25-33),
Stig Johnell,
Olivia Bernmalm och
Isak Ohrlund ($$ l4-19) respektive Yvonne Str<imberg ($$ 20-33).

$18

Till att justera dagens protokoll utsigs
Christofer Wilson och
Ing-Marie Gidloof.

Protokollet hills tillgiingligt for justering fr6n torsdagen den 23 mars 2023
klockan 13.00 pi kansliet i Uppenbarelsekyrkan.

3(e)
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Forelig justerat protokoll frin kyrkoridets fiiregiende ordinarie
sammantrdd e 2023 -02-07 .

Kyrkoridet noterade det justerade protokollet och beslutade liigga detta till
handlingarna.
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Justerade protokoll forelig frin
Kommunikationsutsko ttet 2023 -02 - I 4,
Placeringsgruppen 2023 -02-02
respektive
Fastighetsutskottet 2023 -0 | -23 .

Kyrkoridet noterade de justerade protokollen och beslutade l6gga dessa till
handlingarna.

Vidare forelig inftir motet utskickat ojusterat protokoll frin Arbetsutskottets
mdte 2023-02-28. Det konstaterades att per kyrkoridets motesdatum 5r
sistndmnda protokoll justerat.

Marianne Nord pitalade att giillande Arbetsutskottets protokoll $ l9 friga
8 c, si deltog 6ven Centerpartiet, genom fastighetutskottets ordfiorande, vid
besoket av en tdnkbar lokal i Viistertorp.

Kyrkoridet beslutade att med klargrirandet i ftiregiende stycke notera det
justerade protokollet frin Arbetsutskottets mdte 23-02-28 och liigga detta till
handlingarna.

Ordforanden Christer Wik pfltalade sammanfattningsvis vikten av att
eventuella synpunkter pi sakfr6gor, som avhandlas i respektive utskott och
flterges i infor kyrkoridets mciten utsdnda protokoll, hanteras direkt med
respektive nomineringsgrupps representant i nimnda utskott.

$21

Kyrkoherde Christofer Wilson rapporterade om ftirsamlingens verksamhet
utifrin sin infor motet utsdnda rapport. Vid genomgingen omndmndes bl.a.
att for andra minaden i rad iir antalet intriiden fler 6n antalet uttrdden samt
att kyrkoherden till foljd av HR ansvarigs sjukdom dven hanterar
fiirsamlingens HR frigor i avvaktan pe att en vikarielosning iir pi plats.

Kyrkoridet gavs mojlighet till frigestund.

Kyrkoridet noterade rapporten.

s22

Forelig lorslag frin arbetsutskottet att kyrkoridet beslutar att omvandla en

av kantorstjdnsterna i Miilarhojden till en organistddnst.

Kyrkoherde Christofer Wilson redogjorde for systemet med validering av
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betyg som utfors av Svenska kyrkans utbildningsinstitut (Skui). Det
konstaterades att for en anstdllning som organist krivs att den anstdllde
innehar ett examensbetyg pd si kallad B-niv6 som dr validerat av Skui.

I det aktuella fallet har den anstiillde ett examensbetyg pi B-nivt som 6r
inskickat till Skui for validering men [nnu ej hanterat av Skui. Vid
kyrkoherdens kontakter med programchef Peter Sjunnesson pi Skui si
framkom att Skui dnnu inte har validerat betyget men har lor avsikt att gora
detta.

Kyrkoridet diskuterade forslaget.

Kyrkor6det beslutade att fr.o.m. 23-07-01omvandla en av kantorstjdnsterna
i Miilarhojden till en organisttjdnst.

$23

524

Lars-Olof Landin presenterade ftirslaget till Val av placeringsutskottets
ledamoter.

Kyrkoridet beslutade i enlighet med ftirslaget att, utriver ordforanden Lars-
Olof Landin, vdlja

Carita Stenbacka Tenezaki s,

Isak Ohrlund och
Lars Bergh

till ledam<jter i Placeringsutskottet.

Frirelig fiirslag frin arbetsutskottet att kyrkoridet
- godkiinner infor motet utsdnt fiirslag till uppdaterad arbetsordning for

kyrkor&det.

Kyrkoridet diskuterade forslaget. Anders Wallner yrkade pi att antalet
ledamoter i placeringsutskottet inte ska anges i arbetsordningen, utan
arbetsordningen sid 3, andra stycket, forsta meningen ska ha foljande
lydelse. "Till Placeringsutskottet vdljer Kyrkoridet ledamoter varav en vdljs
till ordfiirande."

Kyrkoridet beslutade bifalla nImnda yrkande och godkiinna det inftir motet
utsdnda forslaget till uppdaterad arbetsordning aktualiserad med yrkandet i
foreg6ende stycke (bilaga A).
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Kyrkoherde Christofer Wilson redogjorde fijr det vid motet distribuerade
uppdaterade fiirslaget till handlingsplan for revidering av

Forsamlings instruktion (FIN) for H dgerstens fors amling.

Kyrkoridet diskuterade lorslaget och ordforanden yrkade p6 att sidan l,
avsnittet Vdgval, fiiirde punkten, andra strecksatsen ska ha foljande lydelse.
"Ddrefter uppdras distriktscheferna att bjuda in allmdnhet, fortroendevalda
och anstiillda till samkvhm..."

Kyrkoridet beslutade bifalla yrkandet och faststiilla omndmnd handlingsplan
uppdaterad med yrkandet i ftiregiende stycke (bilaga B).

6(e)
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2024

Kyrkoridet diskuterade olika alternativ glllande htr arbetsgruppen avseende

revidering av Forsamlingsinstruktionen (FIN) for Hdgerstens forsamling kan

utformas.

Kyrkor6det beslutade att, till arbetsgruppen gdllande revidering av

fi)rsamlingsinstruktionen (FIN) for Hiigerstens lorsamling, utse ledamoterna

Ann-Marie Stromberg,
Yvonne Stromberg,
Lars-Olof Landin,
Lars Bergh och
Lars Richter

samt till ersdttare utse
Stig Johnell,
Isak Orhlund,
Per Larsson,
Marianne Nord och
Inger Kendel.

521

Kanslichef Anna-Carin Holmqvist redogjorde flor behovet av att kyrkoridet
fattar beslut om att starta upp budgetprocessen gdllande 2024.

Ordforande Christer Wik yrkade pi att beslut fattas om att budgetprocessen
grillande 2024 startas upp omgiende.

Kyrkor6det beslutade bifalla ordforandens yrkande.
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$30

Kyrkoherde Christofer Wilson redogjorde for att Plikf och provningsverket
fattat beslut giillande krigsplaceringen av Hdgerstens forsamlings personal.

Beslutet har dock 6nnu inte gitt att ta del av di det initialt skickats till den
sjukskrivna HR-ansvariga.

7(e)
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Kyrkoridet noterade rapporten.

$2e

Kyrkoherde Christofer Wilson rapporterade om status giillande etableringen Viistertorp
i Viistertorp

Lars-Olof Landin betonade 6nyo vikten av att komma vidare i etableringen i
Viistertory.

Kyrkoridet diskuterade dndamilsenligheten med lokalen pi Stortloppsvdgen
5 samt nodviindigheten av att medarbetarna i Miilarhojden ska kdnna ett
engagemang i Viistertorp, givet att medarbetarnas besrik i omniimnd lokal
skjutits upp. Det noterades att det finns minga frigetecken kring lokalens
liimplighet.

Kyrkoherde Christofer Wilson konstaterade att projektet Viistertorp fort med
sig en successiv insikt om att det utover medarbetarnas engagemang kan
finnas anledning att ftjrst hitta en person som 6r dedikerad att driva
etableringen, innan lokalen dr kontrakterad.

Kyrkoridet noterade rapporten.

Kyrkoherde Chris tofer Wi I son redogj orde ftir H iigerstens forsaml ings
kommande kommunikationsinsats pfl Liljeholmskajen den 25 mars 2023
samt informerade om att det dr angeliiget att flortroendevalda deltar i
engagemanget.

Ledam<itema Lars Bergh, Per Larsson, Ing-Marie Gidl6of, Eva Beijer, Stig
Johnell och Olivia Bemmalm anmiilde sitt intresse av att delta. Kyrkoherde
Christofer Wilson gavs i uppdrag att maila ut en deltagarlorfrigan till icke
ndrvarande kyrkoridsledamoter.
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IngAende skrivelse

l. Pongola - Anna-Karin Nybergs insamlingsstiftelse - tackbrev

Kyrkoridet noterade inkommen skrivelse.

$32

Foljande ovriga frigor forelAg

p. l8a Uppvaktningar Carita Stenbacka Tenezakis pitalade vikten och
vdrdet av att uppvakta iildre fiirtroendevalda vid jdmna bemdrkelsedagar.
I niirtid giiller uppvaktningen tidigare kyrkoridets ordforande Gunilla
Scholdstrom som ffller 80 6r respektive tidigare kyrkoridets ordlorande Siv
Lapins som fyller 100 ir. Kyrkoridet diskuterade siviil uppvaktningar i
allmiinhet av fortroendevalda som uppvaktning vid sistnlmnda tvi
bemdrkelsedagar.

Kyrkoridet beslutade att uppvakta sf,vdl Gunilla Scholdstrom som Siv
Lapins pi deras respektive bemdrkelsedagar. Kyrkoridet gav

- kyrkoherden i uppdrag att ombes<irja uppvaktningen av Gunilla
Scholdstrom och

- Agneta Landin i uppdrag att ornbes<irja uppvaktningen av Siv
Lapins.

Besluten i foregiende stycke lorklarades omedelbart justerade.

Kyrkoridet beslutade ge Agneta Landin och Carita Stenbacka Tenezakis i
uppdrag att, infi)r beslut vid kommande kyrkorid, ta fram ett awdgt florslag

giillande hur iildre ftirtroendevalda ska uppvaktas.

p. l8b Frirtroendevalda och den gemensamma it plattformen (GIP)

Kyrkoherde Christofer Wilson informerade om att kyrkoridets ledam<jter

och ersdttare, efter overgingen till GIP, behover ha en e-mailadress i
Svenska kyrkans namn (nn.nn@svenskakyrkan.se) for att bl.a. fi tillging
till Svenska kyrkans utbildningsportal.

En forutsiittning for att ha en e-mailadress i Svenska kyrkans namn dr att
kyrkoridets ledam<iter och ersdttare uppger sina respektive mobilnummer.
Kyrkoherden gavs i uppdrag att per mail kontakta de ledamoter och
ersdttare som 6nnu ej uppgivit sina mobilnummer for att uppmana dem att
g<ira detta.

Skrivelse

Ovriga
frigor
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$33

Ordforande Christer Wik informerade om att han vid niistkommande
kyrkorid den l8 april sannolikt inte kommer att kunna ndrvara utan att
Carita Stenbacka Tenezakis kommer att inneha ordftiranderollen.

Ordforande Christer Wik tackade ddrefter alla nirvarande for deras
engagerade deltagande samt forklarade motet avslutat.

Samman-
triidet
avslutas
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ARBETSoRDNTNG pon UAcERSTENS ponsnnrlrNcs ryRxonAo

l. lnledning

Bilaga A

Denna arbetsordning giiller ftir styrelsearbete i Hdgerstens fiirsamling och preciserar
kyrkoridets ansvar och uppgifter utifrin och i tilliigg till vad som stadgas i kyrkoordningen
och ovriga Svenska kyrkans bestdmmelser. Arbetsordningen skall ses civer, och eventuellt
revideras, minst en ging per mandatperiod.

Arbetsordningen ska tillstiillas kyrkoridets ledamriter, inklusive kyrkoherden samt
revisorema.

2. Kyrl6sv64.ts uppgifter

Kyrkoridet fiiretrdder forsamlingen och dr forsamlingens styrelse och verkstdllande organ
under kyrkofullmiiktige. Kyrkoridet har flera uppgifter och diiribland att svara ftir
forsamlingens organisation och ftirvaltningen av forsamlingens angeliigenheter. Kyrkoridet
ska, inom ramen for av kyrkofullmiiktige beslutad budget och mil och riktlinjer for
lorsamlingens verksamhet, i forsta hand ansvara for overgripande strategiska och lingsiktiga
frigor, frigor av ovanlig beskaffenhet eller stor betydelse i ovrigt samt ansvarar gemensamt
med kyrkoherden fiir utforande av den grundliiggande uppgiften. Vidare har kyrkoridet som
styrelseansvar ftir lorsamlingens kolumbarieverksamhet som bedrivs pi uppdrag av
Stockholms kyrkogirdslorvaltning.
Kyrkoridets uppgifter enligt kyrkoordningen framgir av Bilaga l.

Kyrkoridet ska fortlopande lolja upp att kyrkoherden uppfyller ansvaret for den lopande
ftirvaltningen av ftirsamlingens angeldgenheter.

Kyrkoridet ska fortlopande bedoma lorsamlingens ekonomiska situation.

Kyrkoridet ska se till att forsamlingens organisation dr utformad si att bokforingen,
medelsforvaltningen och de ekonomiska fiirhillandena i ovrigt kontrolleras pi ett betryggande
siitt.

2.1 Inrrittade organ - instruhioner om arbetsfordelningen

Kyrkoridet har inrdttat floljande utskott och beredande organ:
o Arbetsutskottet
o Fastighetsutskottet
o Kommunikationsutskottet
o Budgetberedningen
o Placeringsutskottet

Arbetsutskottet bestir av h<igst 4 ledamciter i kyrkoridet. Kyrkoridets ordftirande dr
arbetsutskottets ordforande. Ordlorande ansvarar for att liigga upp en motesagenda fiir
verksamhetsiret. Kallelse till m<jte ska som regel ske en vecka fore sammantrdde om inte
akuta skil foreligger. Arbetsutskottets frdmsta uppgift ar att

- Bereda drenden som ska behandlas vid kyrkoridets sammantrdde (utom de arenden
som ska beredas av andra utskott).

,}v \) Ul* Ltrr
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Hantera situationer av akut karaktir som intriffar mellan kyrkoridets sammantriden.
Sarnt rapportera till detsamma om vidtagna 6tg?irder.

Avlasta kyrkortdet med enklare f,renden enligt delegation.
Arbetsutskottet sammantr?ider och fattar beslut enligt kyrkoordningens regler fiir
kyrkoridets sammantrdden och beslut, vilka sammanfattas i Bilaea 2.

En ordlorande for arbetsutskottet ska utses av kyrkoridet.
Protokoll frfln arbetsutskottets mote skall efter justering tillsiindas kyrkoridet.

Fastighetutskottet ska utgoras av de ledamciter som kyrkoridet utser. En ordforande for
utskottet utses av kyrkoridet. Ordforande ansvarar for att l5gga upp en motesagenda for
verksamhetsiret. Kallelse till mote ska som regel ske en vecka ftire sammantrdde om inte
akuta skiil foreligger. Fastighetsutskottets frdmsta uppgift iir att:

- For kyrkoridets rdkning bevaka frigor som beror fiirsamlingens byggnader och
markanldggningar.

- Bevaka att forsamlingens fastighetsverksamhet bedrivs i enlighet med miljobalken
enligt delegation fr6n kyrkoridet.

- Besluta om hur upphandling ska ske till forsamlingens fastighetsprojekt.
- Bevaka kostnadsutveckling av florsamlingens fastighetsprojekt samt rapportera

avvikelser frin budget till kyrkoridet.
- Bevaka att lorsarnlingens vdrd- och underhdllsplan Jbr fastigheter samt att

L o kalJ d r s d rj ni n gs p I a n ful I fo lj s o ch hil I s uppdaterade.
- Foresl6fastighetsbudget.
- Ordforande ansvarar for att liigga upp en mcitesagenda lor verksamhetsiret.
- Protokoll frin fastighetsutskottets mote skall efter justering tillsiindas kyrkoridet.

Fastighetsutskottet ska vid vaq'e m<ite i utskottet som sttende punkt ha foljande punkt pi
dagordningen.

- Kostnadsutvecklingen i forsamlingens fastighetsprojekt.

Under ndmnda punkt ska infor motet utsdnda rapporter giillande
- Redovisade pigiende projekt under perioden samt

- Av kyrkofullmiiktige faststllld investeringsbudget for rdkenskapsflret

redogoras fiir.

Viisentliga avvikelser mellan redovisade respektive budgeterade belopp ska dokumenteras i

utskottets motesprotokoll.

Kommunikationsutskoffet ska utgoras av de ledamoter som kyrkoridet utser. En ordforande

for utskottet utses av kyrkoridet. Ordforande ansvarar for att liigga upp en motesagenda for
verksamhetsiret. Kallelse till mote ska som regel ske en vecka fore sammantriide om inte

akuta skiil ftireligger. Kommunikationsutskottets frdmsta uppgift 6r att:

- Bevaka frigor som ber<ir lorsamlingens kommunikation samt att arbetet sker i enlighet

med av kyrkoridet antagen kommunikationsplan.
- Vara ett forum fiir iterkoppling frin fijrtroendevalda kring de stora dragen i

forsamlingens utatriktade kommunikation.
- For kyrkoridets riikning bevaka rzickvidden av olika informationsinsatser.

- Foreslikommunikationsbudget.
- Ordftirande ansvarar for att l?igga upp en motesagenda fiir verksamhetsflret.

- Protokoll frin kommunikationsutskottets mote ska efter justering tillsiindas

kyrkoridet.

&i(
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I budgetberedningen ska erdudas plats for en ledamot frin varje nomineringsgrupp som
ing6r i fullmiiktige. En ordforande for beredningen utses av kyrkoridet. Ordftjrande ansvarar
ftir att liigga upp en motesagenda fiir verksamhetsperioden. Kallelse till mote ska som regel
ske en vecka ftire sammantride om inte akuta skiil foreligger. Budgetberedningens frdmsta
uppgift dr att;

- Tillsammans med kyrkoherden samordna budgetprocessen med grund i
forsamlingsinstruktionen och lokalfors<i{ningsplanen.

- Forvaltakyrkoridetsbudgetdirektiv.
- Inhiimta ekonomiska prognoser fr6n nationell nivi.
- Overliimna budgetforslag till kyrkorAdet fijr beslut.
- Ordftirande ansvarar for att liigga upp en m<itesagenda for framtagandet av

budgetforslaget.
- Protokoll fr6n budgetberedningens mote ska efter justering tillsiindas kyrkoridet.

Till Placeringsutskottet vZiljer Kyrkoridet ledamoter varav en viiljs till ordforande.
Ordfiiranden hiller kontakt med Kanslichef och representanter frin utsedd ftirvaltare samt
kallar till m<iten med kapitalforvaltarna minst en ging per tertial om inget ofiirutsett intriiffar.
Kallelse till motena ska som regel ske en vecka ftire sammantrdde om inte akuta skiil
foreligger.

Placeringsutskottets viktigaste uppgifter dr att:
- tillsammans med kanslichefen hilla fortlopande m<iten med av kyrkoridet utsedd
professionell forvaltare om forvaltningen av forsamlingens kapital och bevaka att
forvaltningen sktjts i enlighet med gdllande fiirvaltningsavtal, som f.n. dr ett avtal med
di skretioniir forvaltning.
- fortlopande rapportera till Kyrkoridet om sk<jtsel och resultat av fiirvaltningen, Vidare att
med forvaltaren ta upp ekonomiska frigor som KyrkorSdet initierar och/eller vill f;i svar pi
giillande t.ex. investeringar, avkastning, avgifter, placeringsetik m.m.
- minst en ging under varje mandatperiod bisti kanslichefen med att se <iver och ev. foresli
forlndringar i det av Kyrkoridet antagna reglementet fiir kapitalmedelsforvaltningen.
- protokoll frin Placeringsutskottets m<iten snarast efter justering tillsdnds kyrkoridet

2.2 Revisorer och intern kontroll

Kyrkor6det b<ir minst en ging per ir trdffa revisorerna for att gi igenom revisorernas
rapporter. Kyrkoridet ska irligen uppriitta en beskrivning av de viktigaste inslagen i
forsamlingens system ftir intern kontroll och riskhantering avseende forvaltningen och den
fi nansiella rapporteringen.

3. Frdgor som ska beslutas eller handliiggas av kyrkorddet

Enligt kyrkoordningen beslutar kyrkofullmiiktige i principiella Srenden och i lrenden som pi
annat sdtt dr av st<jrre vikt, samt i ovriga [renden som framgir av Bilaea 3. Kyrkoridets
uppgifter enligt kyrkoordningen framgir av Bilaga L

'A* tsl ("'r cw
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Kommentar: Forsamlingar och pastorat har olika forutsdttningar och det kan gora att det som
dr av vikt principiellt i en mindre forsamling eller pastorat inte anses vara det i en st<irre
forsamling eller pastorat.

Hiir kan kyrkoridet ange sidana frigor som utifrin de egna fiirutsdttningama i relation till
kyrkofullmiiktiges beslut ska handlziggas av kyrkoridet exempelvis:

a) Viisentlig iindring av redovisningsprinciper.

b) Godk[nnande av kreditramar samt drirutover upptagande av lfln.

c) Finansiella itaganden.

d) Investeringsram avseende materiella anl2iggningstillgAngar till kyrkoherdens
forfogande samt, inom eller utom investeringsramen, diirut<iver investeringar.

e) Ingiende av lingsiktiga avtal av viisentlig natur samt andra vdsentliga avtal, som ej

kan anse s hiinforbara ti ll lopande florvaltningsitgiirder.

0 Nedlbggning respektive upptagande/inriittande av verksamhetsomride eller annan
betydelsefull verksamhet.

g) Forsarnlingens/pastoratets uppdelning pi organisatoriska enheter direkt understiillda
kyrkoherden.

h) Mottagande av giva, testamentsgiva (legat) och tilldelning genom universellt
testamentsforordnande o. dyl.

i) Ovriga frigor av viisentlig natur som inte ankommer pi kyrkofullmiiktige.

4. O rdjiira tt d ens uppgifter

Kyrkoridets ordforande har ett siirskilt ansvar fiir att organisera och leda kyrkoridets arbete

si att det bedrivs effektivt.

Kommentar: Hdr kan de uppgifter som ligger siirskilt pfl ordforanden specificeras.

Exempelvis kan man liigga pi ordfijranden att siirskilt:

a) Bevaka att kyrkoridet fullgor de uppgifter som enligt lag, annan forfattning,
kyrkoordningen, ftirsamlingsinstruktion och arbetsordningen ankommer pi
kyrkoridet,

b) se till att kyrkoridet fortlopande uppdaterar och fordjupar sina kunskaper om

kyrkoordningen, den grundldggande uppgiften samt kyrkogirds- och

begravningsverksamheten,

c) tillsammans med kyrkoherden se till att kyrkoridet i god tid ftire varje sammantrdde

erhiller den information och de beslutsunderlag kyrkoridet behtjver lor beredning av

och beslut i iirenden,

d) faststiilla forslag till dagordning fiir kyrkoridets sammantrdden,

e) berikna erforderlig tid for behandling av respektive [rende pi dagordningen si att

nodvrindig omsorg dgnas de vdsentliga punkterna i dagordningen,

0 kontrollera att kyrkoridets beslut verkstdlls,

g) faststiilla attestinstruktion tillsammans med kyrkoherden,

,$,Y
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h) attestera kyrkoherdens utgifter, samt

i) se till att kyrkoridets arbete irligen utvdrderas.

5. Kyrkoherdens uppgifter

Bilaga A

Enligt kyrkoordningen ansvarar kyrkoherden ftir ledning och samordning av all verksamhet i
florsamlingen, for tillsynen civer all florsamlingens verksamhet utifrin Svenska lqrrkans tro,
bekdnnelse och l6ra och ansvarar gemensamt med kyrkoridet for utforande av den
grundliiggande uppgiften. Med utgingspunkt frin detta ska kyrkoherden leda forsamlingens
verksamhet och skota den l<ipande forvaltningen enligt kyrkoordningens bestdmmelser, i
enligt kyrkoridets riktlinjer och anvisningar samt i enlighet med angiven delegation.

6. F ir m ate c k n i n gs-/atte s trtitt

Kyrkoridet ftiretrdder fiirsamlingen. F<jrsamlingens firma tecknas av, tvd iforening,
Kyrkoridets ordflorande,
Kyrkoridets vice ordftirande,
Kyrkoherden,
Kanslichefen,
Miilarhojdens kyrkas distriktspriist och
Grondals kyrkas distriktspriist.

7. Kyrkorddets sammantriiden

Kyrkoridet sammantrdder och fattar beslut enligt kyrkoordningens bestdmmelser, vilka
sammanfattas i Bilaga 2. Kyrkoridets sammantrdden ska fordelas pi, som regel, 6tta vil
forberedda sammantrdden per kalenderir, ddrutover vid behov. For varje kalenderir bor
kyrkoridet faststiilla ett prelimindrt program med sammantrddesdagar och platser samt
innehill i stort. Kyrkoridet ser liimpligen river denna arbetsordning vid sitt forsta
sammantrdde varje ir.

Kallelse ska som regel ske per post en vecka fiire mote om inte akuta skil fiireligger.

Vid mote florrdttas upprop varvid ersdttare inkallas i efter vid konstituerande mote uppriittat
ordning.

Ordforande kan bjuda in medarbetare, ftirsamlingsbor eller andra personer av intresse att vara
foredragande vid, eller ihorare till, sammantrddet. Detta ska i fijrekommande fall framg6 av
kallelsen.

ordflorande bestdmmer vem som dr foredragande i respektive 6rende.

Ej reglering av beslutsforhet och jiiv di detta framgir av KO
Ej reglering av protokollshantering di detta framgir av KO.

Det dr liimpligt att dagordningen innehflller minst ftiljande punkter
F<iregdende protokoll
Kyrkoherdens rapport
Beslutsdrenden

,fik 1t'\ 4- f"r
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iv. Informationsdrenden
v. Ovriga frigor

Bilaga A

8. Styrande dokunrcnt

De riktlinjer och styrande dokument som kyrkoridet har l6tit uppriitta ltir forsamlingens
verksamhet eller som giiller flor kyrkoridet dr ftiljande:

a) Forsamlingsinstruktionen
b) Arbetsmilj<ipolicies:jiimstiilldhetspolicy, policy mot krdnkande sdrbehandling.
c) Fordelning av arbetsmilj<iuppgifter
d) Delegering - uppgiftsfordelning av personalansvar, ekonomiskt ansvar och

fastighetsansvar
e) attestinstruktion

0 Policy for Upphandling, direktupphandling och inkopsetik
g) Integritetspolicy och plan for dataskyddsarbete
h) Beredskapsplan
i) Milj<ipolicy
j) Mingfaldsvision

9. Delegationsordning

Personaldrenden

irende Bereder Fiiresldr Beslutar

Inr6ttande av nya tjiinster
(vid inrdttande av prdsttjiinst ska

sti ft sstyrelsen underdttas)

Budgetberedning Kyrkoridet Kyrkotullmiiktige

Behovsprovning och iterbesiittning
av tiiinster

Ledningsgruppen Kyrkoherden Arbetsutskottet

Anstiilla personal tillsvidare eller pi
viss tid mer 6n I I minader samt

faststiilla ltin lor s6dan personal. Ansvarig chef Kyrkoherden

Anstiilla kyrkoherde Arbetsutskottet Kyrkoridet

Anstiilla ovrig personal i
arbetsledande stiillning tillsvidare
eller pi viss tid mer dn I I m6nader
samt faststiilla lon ftir sidan
personal. Kyrkoherden Arbetsutskottet Kyrkoridet

Visstidsanstiillningar upp till I I
minader samt faststiilla ltin for sidan
personal. Ansvarig chef Kyrkoherden

]1- s! (/v r.|
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Timanstdllda och tillf;illig personal
ftir ldger, rivriga behov
uppdragstagare med arvode

Ansvarig chef

Vikarierande kyrkoherde, hrigst tre
mAnader Kyrkoherden

L<ineoversyn Ledningsgruppen
Kyrkoherde efter
samtal med AU

Forhandlingar
Kanslichefen /
HR

Kyrkoherden,
HR deltar som
sekreterare

Frirfl yttnine/omplacering Ledningsgruppen

Kyrkoherden,
i samrfld med
ansvarig chef

F<irfl yttning/omplacering av
kyrkoherde Kyrkoridet

Frirfl yttningiomplacering av annan
personal i arbetsledande stiillning Kyrkoherden Arbetsutskottet

Arende Bereder Fdresldr Beslutar

Avstiingning av arbetstagare frin
arbete enligt AB $ l0 Ansvarig chef/HR Ansvarig chef

Ansvarig chef
i samrdd med
kyrkoherden

Forliiggning av arbetstid enligt AB g

l3 mom 5 (schemaliiggnine) Ansvarig chef

Meddela disciplinpiftiljd i form av
skriftlig vaming enlig AB g I I

Ansvarig chef /
HR Ansvarig chef

Beslut om uppsiigning och avsked
lor arbetstagare i ej arbetsledande
stdllning

Ledningsgruppen
/HR Kyrkoherden

Arbetsutskottet/
Kyrkoherde

Beslut om uppsiigning och avsked
fiir arbetstagare i arbetsledande
stiillning Kyrkoherden Arbetsutskottet Kyrkoridet

Ftirkortning av uppsiigningstiden
efter fi'amstiillning frin arbetstagaren
enligt AB $ 33 mom 4.

Ansvarig chef,
i samr6d med
kyrkoherden

Beslut om bibehflllande av lon eller
del av lon vid ledighet ftir studier
enligt AB d 26.

Ansvarig chef /
HR Ledningsgruppen

Beslut om bibehillande av kin eller
del av ltin vid ledighet ftir studier

,rtM 1\ cZ-v. L,rf

1(16)



Svenska kyrkan *
xAcrr<srtru Bilaga A

enligt AB $ 26 for personal i
arbetsledande stiillning.

Ansvarig chef /
HR Arbetsutskottet

Bevilja ledighet for enskilda
angeliigenheter upp till tre m6nader
utan avl<iningsflorminer. I 0
kalenderdagar med lon enligt $7

Ansvarig chef /
HR Ansvarig chef

Bevilja ledighet for enskilda
angeliigenheter <iver tre minader
utan avlciningsforminer. Ansvarig chef Ledningsgruppen Kyrkoherden

Bevilia semester enligt AB $ 27 Ansvarig chef

Semesterplan Ansvarig chef Ledningsgruppen Kyrkoherden

Ovrig ledighet med bibehillen lon Ansvarig chef Ledningsgruppen Kyrkoherden

Kurser, konferenser och tjdnsteresor,
upp till 0,5 prisbasbelopp Ansvarig chef

Kurser, konferenser och ddnsteresor,
over 0,5 prisbasbelopp Ansvarig chef Ledningsgruppen Kyrkoherde

Kurser, konferenser och tjdnsteresor,
med kursldngd over en vecka

Ansvarig chef Ledningsgruppen Kyrkoherden

Ovriga personaladministrativa
itgiirder. HR Ansvarig chef

Ovriga personaladministrativa
itgiirder som dr av principiell natur
eller som leder till avvikelse mot
budget.

HR.
Ansvarig chef
Kyrkoherden Arbetsutskottet Kyrkoridet

Befattningsbeskrivningar
HR,
Ledningsgrupp Arbetsutskott Kyrkorid

Arbetsbeskrivningar
HR,
Ansvarig chef Kyrkoherden

&A
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Ekonomiska Srenden

Bilaga A

Arende Bereder Fiiresldr Beslutar

Korlsiktig upplAning motsvarande en

loneutbetalning for en minad Kanslichefen Arbetsutskottet

Sluta ramavtal
Kanslichefen/
Fastighetschef Arbetsutskottet

Kyrkoridet/
Kyrkoherde

IngA avtal med extern leverantdr,
om budgeterat

Berord
verksamhet

Berord
verksamhet

Kanslichefen/
Kyrkoherde/
Fastighetschef

Ingi avtal med extem leverant<ir,
om ej budgeterat

Ber<ird
verksamhet/Distri
ktschef Kyrkoherden Arbetsutskottet

Ingi avtal som ger lorsamling
intiikter

Verksamhetsansv
arigalDistriktsche
fer Kyrkoherde Arbetsutskottet

Placering av ftirsamlingens
penningmedel inom ramen fiir av
kyrkoridet utfiirdade direktiv. Kanslichefen Arbetsutskottet

Konvertering av lin. Kanslichefen

Avskrivning av fordran,
upp till 0,5 prisbasbelopp Kanslichefen

Avskrivning av fordran,
0,5 till I prisbasbelopp Kanslichefen Arbetsutskottet

Upphandling av fiirsiikring.
Kanslichefen/
Fastighetschefen Arbetsutskottet

Fullfolja krav till tingsrdtt och
kronofo gdemyndigheten. Kanslichefen Arbetsutskottet

Kyrkor6det/
Fastighetschef/
Kanslichef

Beslut om att omdisponera
budgetmedel. Upp till 6

Ledningsgmppen Kyrkoherden Arbetsutskottet
Omfiirdelning av budget fiir inkrip av
forbrukningsinventarier upp till 2
prisbasbelopp inom ramen fiir

Ansvarig chef Kyrkoherden Arbetsutskottet

Verksamhetsplan och budget Budgetberedning Kyrkoridet Kyrkofullmiiktige

Donationsmedel, utdelning enligt
riktlinjer Diakoner Kyrkoherden

,Ail, .$t h- cv
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Donationsmedel, utdelning utan
riktlinier Diakoner Kyrkoherden

Upphandling och attestrutiner
Kanslichefen/
Admin Ekonomi Arbetsutskottet Kyrkoridet

Lokalhyra, upp till 5 000 kronor Ansvarig chef Kyrkoherden

Lokalhyra, <iver 5 000 kronor Fastighetschef Kyrkoherden Arbetsutskottet

Fcirsaml ingskol lekter Ledningsgruppen Arbetsutskottet Kyrkoridet

Ovrisa avsifter, upp till 2 000 kronor Kyrkoherden

Ovriea avsifter. upp till 2 000 kronor Kyrkoherden Arbetsutskottet Kyrkoridet

Fciretagskort och beloppsgrdns Ansvarig chef Kanslichef

Behorigheter Bank och Skatteverket Kanslichef Kyrkoridet

Fastighetsfr6gor

Arende Bereder Ftiresldr Beslutar

Reparation och underhill, upp till4
prisbasbelopp Fastighetschef Fastighetschef/

Kanslichef

Reparation och underhill, 4 till l0
prisbasbelopp Fastighetschef Fastighetsutskott

Reparation och underhill, over 10

prisbasbelopp Fastighetschef Fastishetsutskott Kyrkorid

Underhillsavtal Fastighetschef Fastighetschef

av storre Fastighetschef Fastighetsutskott KyrkorAd

Upphandling av st6rre Atgiirder
Kanslichefen
Fastighctschef Fastighetsutskott Kyrkorid

Upplitelse av kyrka. Ansvarig chef
Kyrkoherden/
Kan delegeras

Upplitelse av ovrigq lokaler Ansvarig chef

,&$
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Ovrigt

Bilaga A

I hiindelse av en chefs bortavaro trider kyrkoherde in i dennes stiille. Vid kanslichefs bortavaro
triider fastighetschefen in i dennes stiille eller si utses en vikarie ftir kanslichefen.

Arende Bereder Fbresldr Beslutar

Beslut om utldmning av allmiin
handling eller Svenska kyrkans
handlingar eller beslut om avslag pi
begiiran om utldmnande av sidan
handling. Kyrkoherden

Arbetsmiljoansvar enligt
arbetsmili<ilagen. Kyrkoridet

Arbetsmiljoansvar enligt
arbetsmiljolagen, ansvar ftir tillsyn
och <ivergripande samordning, enligt
delegation Kyrkoherden Arbetsutskottet Kyrkoridet

Flytt av urna frin Columbariet. Kyrkoherden

Mottagande av giva Kyrkoherden Arbctsutskottet Kyrkoridet

d.fr IFJ 4- w
l r(16)



Svenska kyrkan *
HAcrRsreu Bilaga A

Bilasa I

Sammanfattning av kyrkorfldets uppgifter enligt kyrkoordningen

Kyrkorddet ska:
l. Ha omsorg om forsamlingslivet, (a kap. 2 $)
2. gemensamt med kyrkoherden ha ansvar for att ftirsamlingens grundliiggande uppgift

blir ut{tjrd, (  kap. 2 $)
3. uppmlrksamt lolja de frigor som kan inverka pi forsamlingens ekonomiska stillning,

(a kap. 3 $)
4. bereda [renden som ska handliiggas av kyrkofullmiiktige, (a kap. a $)
5. faststiilla en arbetsordning for sitt arbete, (  kap. 3 $)
6. ha hand om den ekonomiska fiirvaltningen och forvalta forsamlingens egendom,

(a kap. a $)

7. verkstiilla kyrkofullmiiktiges beslut om detta inte har uppdragits it nigon annan,

(4 kap. 4 $) och

8. fullgora de uppgifter i <ivrigt som anges i kyrkoordningen och i bestdmmelser beslutade

med stcjd av kyrkoordningen, (a kap. a $)
9. verka ftir barnets bdsta och gdra barnkonsekvensanalyser infor beslut. (  kap. a $)

Vidare ska lqtrkorddet :
10. viilja kyrkvdrdar for mandatperioden (a kap.l9 $)
I l. besluta om prdster som enligt turordning fir anlitas som vikarierande kyrkoherde.

(s kap. a $)
12. for l?ingre vikariat 5n tre minader utse vikarierande kyrkoherde. (5 kap. 4 $)
13. besluta om ftirsamlingskollekt och bestdmma i samband med det sivdl iindamilet med

kollekten som vid vilket gudsdiinsttillf?ille kollekten ska tas upp (43 kap. 6 $)
14. En rikskollekt eller stiftskollekt som har bestdmts till en viss dag far av forsamlingens

kyrkorid flyttas till en annan dag under iret, om det finns synnerliga skdl och

domkapitlet medger det. (43 kap. 7 $)

15. Niir budgeten faststdllts genast, dock senast 14 november, underrhtta kyrkostyrelsen

om den avgiftssats fiir kyrkoavgift, som ett procenttal av den kyrkotillhoriges inkomst,

som har bestdmts for det foljande iret. (42 kap. 3 $)

16. Till kyrkostyrelsen ldmna de ekonomiska och statistiska uppgifter som behovs for den

ekonomiska utjiimningen- (44 kap. 16 $)

17. Tillse att lorsamlingen har en god ekonomisk hushillning i sin verksamhet och att

forsamlingen har en ekonomisk stiillning som utgor en betryggande buffert for

ekonomiska pifrestningar. (47 kap. I $)

18. Forvalta lorsamlingens medel pi ett sidant sdtt att kravet pi god avkastning och

betryggande sdkerhet tillgodoses samt pi ett etiskt fiirsvarbart sdtt i enlighet med

kyrkans grundliiggande v[rderingar. (47 kap. 2 $)

19. I upphandling utnyttja konkurrensmojligheter och genomfora den affiirsmdssigt utan

ovidkommande hdnsyn. (a7 kap. 3 $)

20. Arligen senast 3l oktober uppriitta ett forslag till budget fijr ndsta budgetir

innehillande plan lor verksamheten, ekonomin under budgetAret och vid dess slut samt

&1, }t\ t/"r
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uppgift om kyrkoavgiften samt dito plan for ekonomin ftir en period av tre ir.
(47 kap.4 och 6 $$)

21. Verka ftir att av kyrkofullmiiktige faststiillt lingsiktigt mil for det egna kapitalets

storlek uppnis och redovisa graden av milupp$llelse i irsredovisningen och vid behov

ta fram ett itgiirdsprogram. (a7 kap. 5 $)
22. Tillse att florbud mot pantslttning av fast egendom med kyrkobyggnad efterlevs. (47

kap. 8 g)

23.yid rdkenskapsirets utging avsluta den l<ipande bokftiringen med en irsredovisning
enligt ftjreskrifter i lag samt enligt eventuella ytterligare bestSmmelser om

ftirsamlingarnas bokfiiring utfiirdade av kyrkostyrelsen. (47 kap.9 och I I gg)

24.Utarbeta ftirslag till forsamlingsinstruktion tillsammans med kyrkoherden och i samrid
med domkapitlet (57 kap. 5 $)

25.Friga om iindring av forsamlingsinstruktionen ffir vdckas av kyrkoridet.
(s7 kap. 6 $)

26. Senaste tre mflnader efter att ett beslut har upphiivts av domkapitlet eller Svenska

kyrkans overklagandendmnd meddela domkapitlet vilka itgiirder som har vidtagits med

anledning av det upphiivda beslutet. (57 kap. 20 $)
27 . Yidta beredskapslorberedelser ftir verksamheterna under kris och hojd beredskap. (2

kap. I I $)
28. I varje ftirsamling ska det firas en huvudgudstjiinst alla s<indagar och kyrkliga

helgdagar om inte domkapitlet for visst tillf;ille har medgivit negot annat. (17 kap. 3 $)

Kyrkorddet ska med avseende gudstjtinstlivet :
29. Kyrkor&det och kyrkoherden har gemensamt ansvar ftir gudsdiinstlivets utformning och

utveckling. (17 kap. Inledning)
30. Kyrkoridet i en fiirsamling fflr efter samrid med forsamlingens prdster och

kyrkomusiker besluta vilka i Den svenska kyrkohandboken angivna former av

huvudgudsddnst som utover h<igmiissa ska anvdndas i fijrsamlingen (17 kap. 6$)
31. En gudstjiinst tillsammans med en ftirsamling i ett annat kristet trossamfund fir firas

som huvudgudstjiinst om forsamlingens kyrkorid medger det. Innan kyrkoridet fattar
ett sfldant beslut ska det samrida med forsamlingens prdster och kyrkomusiker och

inhiimta tillstind frin domkapitlet (17 kap. 7 g)

32. Kyrkoherden beslutar efter samrid med florsamlingens kyrkorid, prdster och
kyrkomusiker om huvudgudstjdnstens uppbyggnad och utformning. (17 kap. 8 g)

33. Kyrkoherden faststdller efter samrid med lorsamlingens kyrkorid, prdster och

kyrkomusiker en plan for ftjrsamlingens gudsdiinster. Vid oenighet mellan kyrkoridet
och kyrkoherden om gudsddnstplanen fir irendet foras till domkapitlet for beslut
(17 kap.9 $).

34. I huvudgudstjiinsten fir vid ett visst tillf?ille eller under en viss tid anvdndas nigon
annan gudstjdnstordning eller musik 5n den som ing6r i Den svenska kyrkohandboken
och andra psalmer eller florsamlingssinger 6n de som ingir i Den svenska psalmboken.
Beslut om detta fattas av kyrkoherden efter samrid med forsamlingens prdster och
kyrkomusiker och efter medgivande av kyrkoridet. Ett sidant beslut ska genast

anmdlas till domkapitlet. (18 kap. 6 g)
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35. Kyrkoherden fir bjuda in den som iir behorig att leda nattvardsfirandet i nigot annat

kristet trossamfund att bitreda vid en nattvardsgudsdiinst i ftirsamlingen. Innan

kyrkoherden gor en sidan inbjudan ska han eller hon samrida med forsamlingens

ovriga prdster och kyrkoridet ska ge sitt medgivande. (20 kap. 6 $)

.4x tS Mcd
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Bilasa 2

Kortfattad sammanstlllning av kyrkoordningens bestlmmelser om kyrkor6dets
sammantriden och beslut.

Sammantriiden:
Sammantrdden ska hillas ndr kyrkoridet si bestdmmer, de l13 av kyrkoridets ledam<jter eller
kyrkoherden begiir det samt ndr ordforanden anser att det behovs. Kyrkoridets sammantrdden
5r inte offentliga. Ersdttare fflr ndrvara vid sammantrddena. (4 kap. 13, 14 och l8 $$)
Protokoll ska loras vid sammantriide pi ordforandens ansvar och justeras inom fiorton dagar
pi det sitt som kyrkor6det bestdmt. Protokollet ska redovisa vilka ledamoter som deltagit vid
sammantrddet och vilka iirenden som handlagts, forslag och yrkanden, i vilken ordning
lorslag till beslut lagts fram, hur omrostningar utfallit, vilka beslut som fattats, vilka
ledam<iter som deltagit i besluten samt vilka reservationer som anmdlts mot besluten.
(4 kap. 18 $$)

Beslut:
Kyrkoridet dr beslutsmdssig om fler dn hiilften av ledamdterna 6r ndrvarande. Beslut ska ske
genom <ippen omrostning, utom i drenden som gdller val och tillsiittning av befattning. Den
mening giiller som mer iin hilften av ledamoterna dr ense om, jtiviga ledamrjter fiir ej delta i
beslut. Vid lika antal roster dr ordftirandens rost utslagsgivande, utom vid val eller tillsiittning
av befattning diir beslut sker genom lottning. Den som deltagit i avgorandet av ett irende fir
reservera sig mot beslutet. (4 kap. 15, 16 och 18 $$)

,ry t\N5 L Lu/
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Bilaea 3

Sammanfattning av kyrkofullmiiktiges uppgifter enligt kyrkoordningen.

Ky r kofu I lm rikti ge b e s lut ar'.

I principiella drenden och i iirenden som pfl annat sdtt dr av storre vikt, frdmst: (3 kap. 2 $)

1. Godkiinnande av forsamlingsinstruktionen, (3 kap. 2 $)
2. mil och riktlinjer fiir verksamheten, (3 kap. 2 $)
3. budget, kyrkoavgift och andra viktiga ekonomiska fr6gor, (3 kap. 2 $)
4. val av ledam<iter och erslttare i kyrkoridet och valndmnden, (3 kap. 2 $)
5. val av revisorer, (3 kap. 2 $)
6. grundema ftir erslttning till fortroendevalda och revisorer, (3 kap. 2 $)
7. faststdllande av irsredovisningens resultat- och balansrdkning, och (3 kap. 2 $)
B. ansvarsfrihet, samt (3 kap. 2 $)
9. andra frigor som anges i kyrkoordningen. (3 kap. 2 $)

Vid are s ka ful I mcikti ge :
10. Viicka friga om iindring av forsamlingsinstruktion. (57 kap. 6 $)
I l. Besluta om antalet ledamriter och ersdttare i fullmiiktige, samt bland sina ledam<iter

vdlja en ordforande och en eller flera vice ordforande ddr fullmdktige bestiimmer tiden

loruppdragen. (3 kap. 5, 7 och 8 $$)
12. Utf5rda ndrmare bestdmmelser om hur forsamlingens medel ska forvaltas.

(a7 kap. 2 $)
13. Faststiilla ett lingsiktigt mil ftjr det egna kapitalets storlek. Miluppfullelsen ska

redovisas i irsredovisningen. I det fall eget kapital understiger milsatt nivi ska

fullmiiktige Arligen faststiilla ett etgerdsprogram fiir hur milet ska nis. I sidant fall ska

budgeten uppriittas si att int[kterna overstiger kostnaderna, om det inte finns

synnerliga skil mot det- (47 kap. 5 $)
14. Vid beslut om en utgift under l<ipande budgetir se till att beslutet innefattar en

anvisning om hur utgiften ska finansieras. (47 kap. 7 $)
15. Besluta om itgdrder som ska vidtas med anledning av beslut som upphdvts av

domkapitlet eller Svenska kyrkans overklagandendmnd. (57 kap. 20 $)
16. Besluta i drenden som har vdckts av: (3 kap. 2l $)

a. Kyrkoridet,
b. en ledamot genom en motion,

c. kyrkostyrelsen, stiftsstyrelsen eller domkapitlet, eller

d. revisorerna, om det giiller ett drende som har samband med deras uppdrag.

17. Kyrkofullmdktige ffir uppdra 6t kyrkoridet att i fullmeiktiges stiille fatta beslut i ett

visst irende eller vissa grupper av 6renden., dock ej i iirenden enligt punkterna I -9

ovan. (3 kap.3 $).

Svenska kyrkan $
HAGER3TEN

d&
t\ \,J o'J

r6(16)



Svenska kyrkan *
nAcrRsreru Bilaga B

2023-03-14

Handlingsplan for revidering av FIN for Hiigerstens forsamling 2024

Den l0 februari deltog KR:s ordlorande Christer Wik, KFM:s ordforande Anders Wallner och

kyrkoherde Christofer Wilson pi i Uppstartsm<ite FIN pi Stockholms Stiftskansli. Biskop
Andreas foretrdddes vid motet av stiftsadjunkt Sara Garpe.

Vid efterfoljande m<ite slog presidiet fast fiiljande forslag till vigval och fArdplan.

Vflgval:

o Presidiet tinskar en bred process med tydlig styrning. Kyrkorfldet ska vara tydlig
uppdragsgivare, men sflvIl personal som lekmln ska bjudas in att bidra till
processen. Kyrkoherden bevakar att Svenska kyrkans tro och lflra kommer till
uttryck i FIN.

. Presidiet ser vikten av att arbeta i linje med den innevarande
fiirsamlingsinstruktionen. Det arbete som ligger framfiir oss [r en revision inte
ett omtag.

o Ftirankring: Det flr av vikt att det fullmiiktige som ska anta fiirslaget har insyn i
processen.

r Tflgordning:
- initialt arbetar i en mindre konstellation med vision (teologi) och
omvlrldsanalys (samviirldsanalys fr o m nu). Kyrkoherden samt representanter
frin nomineringsgrupperna VISK, S och POSK. Diirtill kommunikattir och en av
distriktscheferna. Gruppen ska inte tiverstig nio personer. Kyrkoherden
sammankallar.
- Dflrefter uppdras distriktscheferna att bjuda in allmiinhet, ftirtroendevalda och
anstiillda till samkviim i distrikten med mtijlighet att tiinka kring
samvflrldsanalysen resultat. - Arbetsgrupper inom personalen bildas fiir att
bereda barnkonsekvensanalys och plan fiir liirande och undervisning.
- Progressrapport avges vid KFM i juni.
- underhtisten faststiills det pastorala programmet.

Handlingsplan

14 mars Kyrkoridet utser arbetsgrupp

Mars-april Arbetsgruppen tar fram material till samvfrrldsbeskrivning. Kyrkoherden
ftirser gruppen med den hjnlp av anstflllda som behtivs.

Mai Distriktscheferna bjuder in till samtal om samvlrldsanalys och kyrkans
uppdrag i distrikten.

1:a juni

Sept

KH rapporterar till KFM.

Kyrkoherden utser arbetsgrupper fiir barnkonsekvensanalys och plan fiir
lflrande och undervisning.

arbetsgruppen faststflller fiirslag till vision och pastoralt program.Sept-okt
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Nov Materialet tiversf,nds till domkapitlets FlN-grupp fiir pflsyn. KFM fiir
antagande av FIN planeras ni ftir mflnadsskiftet jan-feb 2024.

Jan-feb 24 KFM antar FIN och sf,nder tiver till domkapitlet ftir utfdrdande

Christofer Wilson

Kyrkoherde i Hiigerstens forsamling.
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