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KYRKORADET Sammantrdadesdatum 1(9)
Svenska kyrkan Hégersten 2023-03-14
Plats och tid

Beslutande

Ovriga nirvarande

Justerare

Justeringens plats
och tid

Underskrifter

Lilla salen i Uppenbarelsekyrkan, 2023-03-14 kl. 19.00

Christer Wik, ordforande
Anders Wallner,

Asa Karlsson,

Katrin Wicén (§§ 14-24),

Lars Bergh ((§§ 25-33),
Ing-Marie Gidlo6f

Carita Stenbacka Tenezakis
Stig Johnell

Olivia Bernmalm,

Isak Ohrlund (§§ 14-19),
Yvonne Stromberg (§§ 20-33),
Marianne Nord

Lars Richter

Lars-Olof Landin

Eva Beijer

Christofer Wilson, Kyrkoherde.

Yvonne Stromberg (§§ 14-19),

Inger Kendel,

Lars Bergh (§§ 14-24),

Agneta Landin,

Per Larsson,

Anna-Carin Holmqvist, kanslichef & sekreterare,
Michael Persson (§§ 15-16),

Yohanna Seaton (§ 15).

Christofer Wilson och
Ing-Marie Gidloof

Forsamlingsexpeditionen, Uppenbarelsekyrkan,
fran torsdagen den 23 mars klockan 13.00.
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Svenska kyrkan Hégersten 2023-03-14
§ 14
Kyrkoradets ordforande Christer Wik halsade samtliga vilkomna till Oppnande
sammantriadet och forklarade detsamma Gppnat. och
faststéllan-
Foreliggande forslag till dagordning faststdlldes efter att kyrkorddet beslutat ~ de av
inleda med punkterna dagordning

4. Presentation Barn 0-12 ar och
5. Presentation vikarierande distriktschef i Uppenbarelsekyrkan,
med foljdenlig uppdatering av dagordnings numrering samt att

punkten 10 omnumrerades till punkt 10a och punkterna

10 b. Val av placeringsutskottets ledaméter

18 a. Uppvaktningar

18 b. Fortroendevalda och den gemensamma it-plattformen (GIP)
lagts till pa4 dagordningen.

§ 15
Vikarierande distriktschef Michael Persson och pristen Yohanna Seaton Presenta-
foredrog forsamlingens Barn 0-12 ar verksamhet varvid bl.a. foljande tion Barn
framgick. 0-12 ar

e Vikten av den grundldggande uppgiften i kristen tro av att ge varje
barn en bra start 1 livet.
e Verksamhetens primdra indelning i pedagogik och korverksambhet.
e Det gemensamma innehdllet i Barn 0-12 ar verksamheten inom
forsamlingen samt vilka skillnader som foreligger mellan distrikten.
e Exempel pa bedriven verksamhet i form av upplevelsevandringar,
julmusikal, arbetet med inkluderande och representerande
barnlitteratur, dppen forskola, sommarsang i parken, fredagsmys
samt inrdttande av mjukplatser i Uppenbarelsekyrkans kyrkorum.
e Auvsikten att utveckla verksamheten genom att
- inleda ett samarbete med den nystartade Midsommarkransens
grundskola,
- lata barnen fa ldra sig hur honung blir till.

Kyrkoradet gavs mdjlighet till fragestund.

Kyrkorddet tackade for den illustrativa presentationen.

§ 16
Uppenbarelsekyrkans vikarierande distriktschef Michael Persson Presenta-
presenterade sig och gav en kort beskrivning av sin yrkesméssiga bakgrund 100 @V Vik,
och sin personliga livssituation. Dlisi'r'lkts-
chefi
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Svenska kyrkan Héagersten 2023-03-14
Kyrkoradet gavs mojlighet till fragestund. Uppen-
barelse-
Kyrkoradet tackade for presentationen och hélsade Michael Persson kyrkan

vilkommen till Higerstens forsamling.

§17
Upprop forrattades.

I de frdnvarande ledaméterna Upprop
Raimond Molander,

Ann-Marie Stromberg,

Kaya Alander och

Erik Brostroms stille,

intradde erséttarna

Katrin Wicén (§§ 14-24) respektive Lars Bergh (§§ 25-33),

Stig Johnell,

Olivia Bernmalm och

Isak Ohrlund (§§ 14-19) respektive Yvonne Stromberg (§§ 20-33).

§ 18
Till att justera dagens protokoll utsags Justering
Christofer Wilson och

Ing-Marie Gidloof.

Protokollet halls tillgdngligt for justering fran torsdagen den 23 mars 2023
klockan 13.00 pa kansliet i Uppenbarelsekyrkan.

§ 19
Protokoll
Forelag justerat protokoll fran kyrkoradets foregaende ordinarie frén
sammantrade 2023-02-07. tidigare
kyrkorad

Kyrkoradet noterade det justerade protokollet och beslutade lagga detta till
handlingarna.
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KYRKORADET Sammantridesdatum 4(9)
Svenska kyrkan Hégersten 2023-03-14
§ 20
Justerade protokoll forelag frin Protokoll

Kommunikationsutskottet 2023-02-14,
Placeringsgruppen 2023-02-02
respektive

Fastighetsutskottet 2023-01-23.

Kyrkoradet noterade de justerade protokollen och beslutade lagga dessa till
handlingarna.

Vidare forelag infor motet utskickat ojusterat protokoll fran Arbetsutskottets
mote 2023-02-28. Det konstaterades att per kyrkoradets motesdatum ar
sistnamnda protokoll justerat.

Marianne Nord patalade att gillande Arbetsutskottets protokoll § 19 fraga
8 c, sa deltog dven Centerpartiet, genom fastighetutskottets ordforande, vid
besoket av en tdnkbar lokal i Vistertorp.

Kyrkoradet beslutade att med klargorandet i foregdende stycke notera det
justerade protokollet fran Arbetsutskottets mote 23-02-28 och ligga detta till
handlingarna.

Ordforanden Christer Wik patalade sammanfattningsvis vikten av att
eventuella synpunkter pa sakfragor, som avhandlas i respektive utskott och
aterges 1 infor kyrkoradets moten utsdnda protokoll, hanteras direkt med
respektive nomineringsgrupps representant i nimnda utskott.

§ 21
Kyrkoherde Christofer Wilson rapporterade om forsamlingens verksamhet Kyrko-
utifran sin infor motet utsanda rapport. Vid genomgangen omniamndes bl.a.  herdens
att for andra manaden i rad 4r antalet intrdden fler 4n antalet uttraden samt rapport
att kyrkoherden till f6ljd av HR ansvarigs sjukdom dven hanterar
forsamlingens HR frigor i avvaktan pd att en vikarieldsning &r pd plats.

Kyrkoradet gavs mojlighet till fragestund.

Kyrkoradet noterade rapporten.

§ 22
Forelag forslag fran arbetsutskottet att kyrkoradet beslutar att omvandla en Uppgrade-
av kantorstjansterna i Médlarhdjden till en organisttjénst. ring av
kantors-
Kyrkoherde Christofer Wilson redogjorde for systemet med validering av tjanst till
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KYRKORADET Sammantridesdatum 509)
Svenska kyrkan Hagersten 2023-03-14
betyg som utfors av Svenska kyrkans utbildningsinstitut (Skui). Det organist-
konstaterades att for en anstéllning som organist kravs att den anstillde tjanst 1
innehar ett examensbetyg pa sa kallad B-niva som &r validerat av Skui. Milar-
hojden

I det aktuella fallet har den anstéllde ett examensbetyg pa B-niva som ar
inskickat till Skui for validering men dnnu ej hanterat av Skui. Vid
kyrkoherdens kontakter med programchef Peter Sjunnesson pa Skui s
framkom att Skui dnnu inte har validerat betyget men har for avsikt att gora
detta.

Kyrkoradet diskuterade forslaget.

Kyrkoradet beslutade att fr.o.m. 23-07-01 omvandla en av kantorstjansterna
1 Milarhgjden till en organisttjanst.

§23

Foreldg forslag fran arbetsutskottet att kyrkoradet Uppdaterad

- godkdnner infor motet utsdnt forslag till uppdaterad arbetsordning for  arbetsord-

kyrkoradet. ning for
kyrkoradet
Kyrkoradet diskuterade forslaget. Anders Wallner yrkade pa att antalet avseende
ledamoter i placeringsutskottet inte ska anges i arbetsordningen, utan placerings-
arbetsordningen sid 3, andra stycket, forsta meningen ska ha foljande utskottet
lydelse. ’Till Placeringsutskottet viljer Kyrkoradet ledaméter varav en viljs
till ordforande.”
Kyrkoradet beslutade bifalla naimnda yrkande och godkénna det infor métet
utsidnda forslaget till uppdaterad arbetsordning aktualiserad med yrkandet i
foregdende stycke (bilaga A).
§ 24
Lars-Olof Landin presenterade forslaget till val av placeringsutskottets Val av
ledamoter. placerings-
utskottets

Kyrkoradet beslutade i enlighet med forslaget att, utover ordforanden Lars-  ledamoter
Olof Landin, vilja /
Carita Stenbacka Tenezakis,
Isak Ohrlund och
Lars Bergh

till ledamaoter 1 Placeringsutskottet.
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§ 25

Kyrkoherde Christofer Wilson redogjorde for det vid motet distribuerade
uppdaterade forslaget till handlingsplan for revidering av
Forsamlingsinstruktion (FIN) for Hégerstens forsamling.

Kyrkoradet diskuterade forslaget och ordféranden yrkade pé att sidan 1,
avsnittet Végval, fjirde punkten, andra strecksatsen ska ha foljande lydelse.
“Direfter uppdras distriktscheferna att bjuda in allménhet, fortroendevalda
och anstillda till samkvidm...”

Kyrkoradet beslutade bifalla yrkandet och faststdlla omndmnd handlingsplan
uppdaterad med yrkandet i foregaende stycke (bilaga B).

§ 26

Kyrkorddet diskuterade olika alternativ géllande hur arbetsgruppen avseende
revidering av Forsamlingsinstruktionen (FIN) for Hagerstens forsamling kan
utformas.

Kyrkorddet beslutade att, till arbetsgruppen géllande revidering av
forsamlingsinstruktionen (FIN) for Hagerstens forsamling, utse ledamoterna

Ann-Marie Stromberg,
Yvonne Stromberg,
Lars-Olof Landin,
Lars Bergh och

Lars Richter

samt till ersdttare utse
Stig Johnell,

Isak Orhlund,

Per Larsson,
Marianne Nord och
Inger Kendel.

§27

Kanslichef Anna-Carin Holmqvist redogjorde for behovet av att kyrkoradet
fattar beslut om att starta upp budgetprocessen gillande 2024.

Ordforande Christer Wik yrkade pa att beslut fattas om att budgetprocessen
gillande 2024 startas upp omgédende.

Kyrkoradet beslutade bifalla ordférandens yrkande.
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Svenska kyrkan Hégersten 2023-03-14
§ 28

Kyrkoherde Christofer Wilson redogjorde for att Plikt- och provningsverket
fattat beslut géillande krigsplaceringen av Hagerstens forsamlings personal.

Beslutet har dock dannu inte gatt att ta del av da det initialt skickats till den
sjukskrivna HR-ansvariga.

Kyrkoradet noterade rapporten.

§ 29

Kyrkoherde Christofer Wilson rapporterade om status géllande etableringen
1 Vistertorp

Lars-Olof Landin betonade anyo vikten av att komma vidare i etableringen i
Vistertorp.

Kyrkorddet diskuterade dndamélsenligheten med lokalen pa Stortloppsvigen

5 samt nodvindigheten av att medarbetarna i Mélarhdjden ska kinna ett
engagemang i Vistertorp, givet att medarbetarnas besok i omnamnd lokal
skjutits upp. Det noterades att det finns manga fragetecken kring lokalens
lamplighet.

Kyrkoherde Christofer Wilson konstaterade att projektet Vastertorp fort med

sig en successiv insikt om att det utdver medarbetarnas engagemang kan
finnas anledning att forst hitta en person som ér dedikerad att driva
etableringen, innan lokalen ar kontrakterad.

Kyrkoradet noterade rapporten.

§ 30

Kyrkoherde Christofer Wilson redogjorde for Héagerstens forsamlings
kommande kommunikationsinsats pa Liljeholmskajen den 25 mars 2023
samt informerade om att det 4r angeldget att fortroendevalda deltar i
engagemanget.

Ledamoterna Lars Bergh, Per Larsson, Ing-Marie Gidloof, Eva Beijer, Stig
Johnell och Olivia Bernmalm anmalde sitt intresse av att delta. Kyrkoherde
Christofer Wilson gavs i uppdrag att maila ut en deltagarforfragan till icke
nédrvarande kyrkoradsledamoter.
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§ 31
Ingaende skrivelse Skrivelse

1. Pongola — Anna-Karin Nybergs insamlingsstiftelse — tackbrev.

Kyrkoréadet noterade inkommen skrivelse.

§ 32

Foljande ovriga fragor foreldg. Ovriga
frégor

p. 18a Uppvaktningar Carita Stenbacka Tenezakis patalade vikten och

vérdet av att uppvakta dldre fortroendevalda vid jdmna bemarkelsedagar.

I nartid gdller uppvaktningen tidigare kyrkorddets ordférande Gunilla

Scholdstrom som fyller 80 ar respektive tidigare kyrkoradets ordforande Siv

Lapins som fyller 100 ar. Kyrkoradet diskuterade savil uppvaktningar i

allménhet av fortroendevalda som uppvaktning vid sistnamnda tva

bemarkelsedagar.

Kyrkoradet beslutade att uppvakta sévél Gunilla Scholdstrom som Siv
Lapins pa deras respektive bemarkelsedagar. Kyrkoradet gav
- kyrkoherden i uppdrag att ombesorja uppvaktningen av Gunilla
Scholdstrom och
- Agneta Landin i uppdrag att ombesorja uppvaktningen av Siv
Lapins.

Besluten i foregaende stycke forklarades omedelbart justerade.

Kyrkoradet beslutade ge Agneta Landin och Carita Stenbacka Tenezakis i
uppdrag att, infor beslut vid kommande kyrkorad, ta fram ett avvégt forslag
gillande hur éldre fortroendevalda ska uppvaktas.

p. 18b Fortroendevalda och den gemensamma it plattformen (GIP)

Kyrkoherde Christofer Wilson informerade om att kyrkoradets ledaméter
och ersittare, efter 6vergangen till GIP, behdver ha en e-mailadress 1
Svenska kyrkans namn (nn.nn@svenskakyrkan.se) for att bl.a. fa tillgang
till Svenska kyrkans utbildningsportal.

En forutsittning for att ha en e-mailadress 1 Svenska kyrkans namn &r att
kyrkoréadets ledamoter och ersittare uppger sina respektive mobilnummer.
Kyrkoherden gavs i uppdrag att per mail kontakta de ledaméter och
erséttare som @nnu ej uppgivit sina mobilnummer for att uppmana dem att
gora detta.
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§33

Ordforande Christer Wik informerade om att han vid nistkommande
kyrkordd den 18 april sannolikt inte kommer att kunna nirvara utan att
Carita Stenbacka Tenezakis kommer att inneha ordforanderollen.

Ordforande Christer Wik tackade dérefter alla narvarande for deras
engagerade deltagande samt forklarade motet avslutat.

9(9)
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Svenska kyrkan =

HAGERSTEN Bilaga A

ARBETSORDNING FOR HAGERSTENS FORSAMLINGS KYRKORAD
1. Inledning

Denna arbetsordning giller for styrelsearbete 1 Higerstens forsamling och preciserar
kyrkorddets ansvar och uppgifter utifran och i tillagg till vad som stadgas i kyrkoordningen
och dvriga Svenska kyrkans bestimmelser. Arbetsordningen skall ses dver, och eventuellt
revideras, minst en gang per mandatperiod.

Arbetsordningen ska tillstdllas kyrkoradets ledamoter, inklusive kyrkoherden samt
revisorerna.

2. Kyrkoradets uppgifter

Kyrkoradet foretrdder forsamlingen och dr forsamlingens styrelse och verkstéllande organ
under kyrkofullméktige. Kyrkoradet har flera uppgifter och diribland att svara for
forsamlingens organisation och forvaltningen av forsamlingens angelagenheter. Kyrkoradet
ska, inom ramen for av kyrkofullmiktige beslutad budget och mal och riktlinjer for
forsamlingens verksamhet, i forsta hand ansvara for Gvergripande strategiska och langsiktiga
fragor, fragor av ovanlig beskaffenhet eller stor betydelse 1 Ovrigt samt ansvarar gemensamt
med kyrkoherden for utférande av den grundlédggande uppgiften. Vidare har kyrkoradet som
styrelseansvar for forsamlingens kolumbarieverksamhet som bedrivs pa uppdrag av
Stockholms kyrkogérdsforvaltning.

Kyrkoradets uppgifter enligt kyrkoordningen framgar av Bilaga 1.

Kyrkoréddet ska fortlopande folja upp att kyrkoherden uppfyller ansvaret for den 1opande
forvaltningen av forsamlingens angeldgenheter.

Kyrkorédet ska fortlopande bedoma forsamlingens ekonomiska situation.

Kyrkoradet ska se till att forsamlingens organisation 4r utformad s4 att bokforingen,
medelsforvaltningen och de ekonomiska forhédllandena i 6vrigt kontrolleras pa ett betryggande
sétt.

2.1 Inrdttade organ - instruktioner om arbetsfordelningen

Kyrkoradet har inrittat f6ljande utskott och beredande organ:
e Arbetsutskottet

Fastighetsutskottet

Kommunikationsutskottet

Budgetberedningen

Placeringsutskottet

Arbetsutskottet bestar av hogst 4 ledamoter i kyrkorddet. Kyrkoradets ordforande ar
arbetsutskottets ordférande. Ordforande ansvarar for att ldgga upp en motesagenda for
verksamhetséret. Kallelse till mote ska som regel ske en vecka fore sammantride om inte
akuta skil foreligger. Arbetsutskottets framsta uppgift ér att:
- Bereda drenden som ska behandlas vid kyrkorddets sammantriide (utom de drenden
som ska beredas av andra utskott).

1(16)
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HAGERSTEN Bilaga A

- Hantera situationer av akut karaktdr som intraffar mellan kyrkoradets sammantréden.
Samt rapportera till detsamma om vidtagna atgérder.

- Avlasta kyrkoradet med enklare drenden enligt delegation.

- Arbetsutskottet ssmmantrider och fattar beslut enligt kyrkoordningens regler for
kyrkoradets sammantrdden och beslut, vilka sammanfattas i Bilaga 2.

- En ordforande for arbetsutskottet ska utses av kyrkoradet.

- Protokoll fran arbetsutskottets mote skall efter justering tillsdndas kyrkorddet.

Fastighetutskottet ska utgoras av de ledamoter som kyrkoradet utser. En ordférande for
utskottet utses av kyrkoradet. Ordférande ansvarar for att lagga upp en motesagenda for
verksamhetsaret. Kallelse till mote ska som regel ske en vecka fore sammantrdde om inte
akuta skil foreligger. Fastighetsutskottets frimsta uppgift ar att:
- For kyrkoradets rakning bevaka fragor som berdr forsamlingens byggnader och
markanldggningar.
- Bevaka att forsamlingens fastighetsverksamhet bedrivs i enlighet med miljobalken
enligt delegation fran kyrkoradet.
- Besluta om hur upphandling ska ske till forsamlingens fastighetsprojekt.
- Bevaka kostnadsutveckling av forsamlingens fastighetsprojekt samt rapportera
avvikelser fran budget till kyrkoradet.
- Bevaka att forsamlingens vard- och underhallsplan for fastigheter samt att
Lokalforsorjningsplan fullfoljs och halls uppdaterade.
- Foresla fastighetsbudget.
- Ordforande ansvarar for att ldgga upp en métesagenda for verksamhetsaret.
- Protokoll fran fastighetsutskottets mote skall efter justering tillsindas kyrkoradet.

Fastighetsutskottet ska vid varje mote i utskottet som stdende punkt ha foljande punkt pa
dagordningen.
- Kostnadsutvecklingen i forsamlingens fastighetsprojekt.

Under namnda punkt ska infor motet utsdnda rapporter gillande

- Redovisade pagaende projekt under perioden samt

- Av kyrkofullmiktige faststélld investeringsbudget for rikenskapsaret
redogoras for.

Visentliga avvikelser mellan redovisade respektive budgeterade belopp ska dokumenteras i
utskottets motesprotokoll.

Kommunikationsutskottet ska utgoras av de ledaméter som kyrkorddet utser. En ordférande
for utskottet utses av kyrkorddet. Ordfdrande ansvarar for att ligga upp en métesagenda for
verksamhetsaret. Kallelse till mote ska som regel ske en vecka fore sammantréde om inte
akuta skil foreligger. Kommunikationsutskottets frimsta uppgift ér att:
- Bevaka fragor som berdr forsamlingens kommunikation samt att arbetet sker i enlighet
med av kyrkorddet antagen kommunikationsplan.
- Vara ett forum for aterkoppling frén fortroendevalda kring de stora dragen i
forsamlingens utétriktade kommunikation.
- For kyrkoradets rikning bevaka riackvidden av olika informationsinsatser.
- Foresla kommunikationsbudget.
- Ordforande ansvarar for att ligga upp en motesagenda for verksamhetséret.
- Protokoll fran kommunikationsutskottets mote ska efter justering tillsindas
kyrkoradet.

2(16)
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HAGERSTEN Bilaga A

I budgetberedningen ska erbjudas plats for en ledamot fran varje nomineringsgrupp som
ingar i fullmiktige. En ordférande for beredningen utses av kyrkoradet. Ordférande ansvarar
for att ligga upp en motesagenda for verksamhetsperioden. Kallelse till mote ska som regel
ske en vecka fore sammantrade om inte akuta skal foreligger. Budgetberedningens frimsta
uppgift ar att:
- Tillsammans med kyrkoherden samordna budgetprocessen med grund i
forsamlingsinstruktionen och lokalforsérjningsplanen.
- Forvalta kyrkoradets budgetdirektiv.
- Inhdmta ekonomiska prognoser fran nationell niva.
- Overlimna budgetforslag till kyrkoradet for beslut.
- Ordf6rande ansvarar for att 1dgga upp en motesagenda for framtagandet av
budgetforslaget.
- Protokoll fran budgetberedningens mate ska efter justering tillsdndas kyrkoradet.

Till Placeringsutskottet viljer Kyrkoradet ledaméter varav en viljs till ordférande.
Ordforanden haller kontakt med Kanslichef och representanter fran utsedd forvaltare samt
kallar till méten med kapitalforvaltarna minst en gang per tertial om inget oforutsett intriffar.
Kallelse till motena ska som regel ske en vecka fore sammantride om inte akuta skél
foreligger.

Placeringsutskottets viktigaste uppgifter ar att:

- tillsammans med kanslichefen hélla fortlopande méten med av kyrkoradet utsedd
professionell forvaltare om forvaltningen av férsamlingens kapital och bevaka att
forvaltningen skots i enlighet med géllande forvaltningsavtal, som f.n. 4r ett avtal med
diskretionir forvaltning.

- fortlépande rapportera till Kyrkoradet om skétsel och resultat av forvaltningen, Vidare att
med forvaltaren ta upp ekonomiska fragor som Kyrkoradet initierar och/eller vill f4 svar pa
géllande t.ex. investeringar, avkastning, avgifter, placeringsetik m.m.

- minst en géng under varje mandatperiod bistd kanslichefen med att se dver och ev. foresla
forandringar i det av Kyrkoradet antagna reglementet for kapitalmedelsforvaltningen.

- protokoll frén Placeringsutskottets méten snarast efter justering tillsdnds kyrkoradet

2.2 Revisorer och intern kontroll

Kyrkorédet bor minst en gang per ér triffa revisorerna for att gi igenom revisorernas
rapporter. Kyrkoradet ska arligen uppritta en beskrivning av de viktigaste inslagen i
forsamlingens system for intern kontroll och riskhantering avseende forvaltningen och den
finansiella rapporteringen.

3. Fragor som ska beslutas eller handliiggas av kyrkordadet
Enligt kyrkoordningen beslutar kyrkofullmiktige i principiella drenden och i drenden som pa

annat satt ar av stérre vikt, samt i 6vriga drenden som framgér av Bilaga 3. Kyrkorddets
uppgifter enligt kyrkoordningen framgér av Bilaga 1.
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Kommentar: Forsamlingar och pastorat har olika forutsattningar och det kan gora att det som
ar av vikt principiellt 1 en mindre forsamling eller pastorat inte anses vara det i en storre
forsamling eller pastorat.

Har kan kyrkoradet ange sddana fragor som utifran de egna forutsattningarna i relation till
kyrkofullmiktiges beslut ska handldggas av kyrkoradet exempelvis:

a) Visentlig dndring av redovisningsprinciper.
b) Godkénnande av kreditramar samt darutover upptagande av lan.
¢) Finansiella dtaganden.

d) Investeringsram avseende materiella anldggningstillgangar till kyrkoherdens
forfogande samt, inom eller utom investeringsramen, darutdver investeringar.

e) Ingdende av langsiktiga avtal av vdsentlig natur samt andra vésentliga avtal, som ¢j
kan anses hanforbara till 1opande forvaltningsatgarder.

f) Nedlaggning respektive upptagande/inrittande av verksamhetsomrade eller annan
betydelsefull verksamhet.

g) Forsamlingens/pastoratets uppdelning pa organisatoriska enheter direkt understéllda
kyrkoherden.

h) Mottagande av géva, testamentsgava (legat) och tilldelning genom universellt
testamentsforordnande o. dyl.

i) Ovriga fragor av visentlig natur som inte ankommer pa kyrkofullméktige.
4. Ordforandens uppgifter

Kyrkoradets ordforande har ett sérskilt ansvar for att organisera och leda kyrkorddets arbete
sa att det bedrivs effektivt.

Kommentar: Hir kan de uppgifter som ligger sarskilt pa ordféranden specificeras.
Exempelvis kan man ldgga pa ordforanden att sérskilt:

a) Bevaka att kyrkoradet fullgor de uppgifter som enligt lag, annan forfattning,
kyrkoordningen, forsamlingsinstruktion och arbetsordningen ankommer pé
kyrkorédet,

b) se till att kyrkoradet fortlopande uppdaterar och fordjupar sina kunskaper om
kyrkoordningen, den grundlaggande uppgiften samt kyrkogérds- och
begravningsverksamheten,

¢) tillsammans med kyrkoherden se till att kyrkoradet i god tid fore varje sammantréade
erhaller den information och de beslutsunderlag kyrkoradet behdver for beredning av
och beslut i drenden,

d) faststilla forslag till dagordning for kyrkorddets sammantréden,

e) berikna erforderlig tid for behandling av respektive drende pa dagordningen sd att
nddvindig omsorg dgnas de vésentliga punkterna i dagordningen,

f) kontrollera att kyrkoradets beslut verkstills,

g) faststilla attestinstruktion tillsammans med kyrkoherden,

4(16)
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h) attestera kyrkoherdens utgifter, samt

1) se till att kyrkoradets arbete arligen utvarderas.
5. Kyrkoherdens uppgifter

Enligt kyrkoordningen ansvarar kyrkoherden for ledning och samordning av all verksamhet i
forsamlingen, for tillsynen dver all forsamlingens verksamhet utifran Svenska kyrkans tro,
bekdnnelse och ldra och ansvarar gemensamt med kyrkoradet for utférande av den
grundldggande uppgiften. Med utgangspunkt fran detta ska kyrkoherden leda forsamlingens
verksamhet och skdta den 16pande forvaltningen enligt kyrkoordningens bestimmelser, i
enligt kyrkorddets riktlinjer och anvisningar samt i enlighet med angiven delegation.

6. Firmatecknings-/attestriitt

Kyrkoradet foretrader forsamlingen. Forsamlingens firma tecknas av, tvd i forening,
Kyrkorédets ordforande,

Kyrkorédets vice ordforande,

Kyrkoherden,

Kanslichefen,

Milarhojdens kyrkas distriktsprést och

Grondals kyrkas distriktsprést.

7. Kyrkoradets sammantriden

Kyrkoradet sammantréder och fattar beslut enligt kyrkoordningens bestimmelser, vilka
sammanfattas i Bilaga 2. Kyrkoradets sammantraden ska fordelas pa, som regel, 4tta vil
forberedda sammantridden per kalenderér, darutéver vid behov. For varje kalenderar bor
kyrkoradet faststilla ett preliminart program med sammantradesdagar och platser samt
innehdll i stort. Kyrkorddet ser lampligen dver denna arbetsordning vid sitt forsta
sammantrdde varje ar.

Kallelse ska som regel ske per post en vecka fore méte om inte akuta skil foreligger.

Vid mote forréttas upprop varvid ersittare inkallas i efter vid konstituerande méte upprattat
ordning.

Ordforande kan bjuda in medarbetare, forsamlingsbor eller andra personer av intresse att vara
foredragande vid, eller ahorare till, ssmmantrédet. Detta ska i forekommande fall framgé av
kallelsen.

Ordf6rande bestimmer vem som r foredragande i respektive drende.

Ej reglering av beslutsforhet och jav da detta framgér av KO.
Ej reglering av protokollshantering dé detta framgar av KO.

Det ar lampligt att dagordningen innehéller minst foljande punkter
i. Foregéende protokoll
ii. Kyrkoherdens rapport
iii. Beslutsdrenden

5(16)
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iv. Informationsirenden
v. Ovriga fragor

8. Styrande dokument

Bilaga A

De riktlinjer och styrande dokument som kyrkoradet har latit upprétta for forsamlingens

verksamhet eller som giller for kyrkoradet ar foljande:

a) Forsamlingsinstruktionen

b) Arbetsmiljopolicies: jamstilldhetspolicy, policy mot krdnkande sirbehandling.
c¢) Fordelning av arbetsmiljouppgifter
d) Delegering — uppgiftsfordelning av personalansvar, ekonomiskt ansvar och

fastighetsansvar
e) attestinstruktion

f) Policy for Upphandling, direktupphandling och inkdpsetik

g) Integritetspolicy och plan for dataskyddsarbete

h) Beredskapsplan
1) Miljopolicy
j) Maéngfaldsvision

9. Delegationsordning

Personalarenden

Arende

Bereder

Foreslar

Beslutar

Inréttande av nya tjdnster
(vid inrdttande av présttjdnst ska
stiftsstyrelsen underréttas)

Budgetberedning

Kyrkoradet

Kyrkofullméktige

Behovsprovning och aterbesittning
av tjdnster

Ledningsgruppen

Kyrkoherden

Arbetsutskottet

Anstilla personal tillsvidare eller pa
viss tid mer 4n 11 manader samt
faststilla 16n for sddan personal.

Ansvarig chef

Kyrkoherden

Anstilla kyrkoherde

Arbetsutskottet

Kyrkoradet

Anstilla 6vrig personal i
arbetsledande stéllning tillsvidare
eller pé viss tid mer &n 11 manader
samt faststélla 16n for sddan
personal.

Kyrkoherden

Arbetsutskottet

Kyrkoradet

Visstidsanstillningar upp till 11
manader samt faststdlla 16n for sddan
personal.

Ansvarig chef

Kyrkoherden

Dy L v o
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Timanstéllda och tillfallig personal
for lager, 6vriga behov Ansvarig chef
uppdragstagare med arvode
Vikarierande kyrkoherde, hogst tre
manader Kyrkoherden
Kyrkoherde efter
Lonedversyn Ledningsgruppen samtal med AU
Kyrkoherden,
Kanslichefen / HR deltar som
Forhandlingar HR sekreterare
Kyrkoherden,

1 samrad med

po W) A~

Forflyttning/omplacering Ledningsgruppen ansvarig chef
Forflyttning/omplacering av
kyrkoherde Kyrkoradet
Forflyttning/omplacering av annan
personal i arbetsledande stdllning Kyrkoherden Arbetsutskottet
Arende Bereder Foreslar Beslutar

Ansvarig chef,
Avstdngning av arbetstagare fran i samrad med
arbete enligt AB § 10 Ansvarig chef/HR | Ansvarig chef kyrkoherden
Forldggning av arbetstid enligt AB §
13 mom 5 (schemaldggning) Ansvarig chef
Meddela disciplinpafoljd i form av Ansvarig chef/
skriftlig varning enlig AB § 11 HR Ansvarig chef
Beslut om uppségning och avsked
for arbetstagare i ¢j arbetsledande Ledningsgruppen Arbetsutskottet/
stillning / HR Kyrkoherden Kyrkoherde
Beslut om uppsdgning och avsked
for arbetstagare i arbetsledande
stéllning Kyrkoherden Arbetsutskottet Kyrkoradet
Forkortning av uppsagningstiden Ansvarig chef,
efter framstdllning frén arbetstagaren 1 samrad med
enligt AB § 33 mom 4. kyrkoherden
Beslut om bibehallande av 16n eller
del av 16n vid ledighet for studier Ansvarig chef/
enligt AB § 26. HR Ledningsgruppen
Beslut om bibehallande av 16n eller
del av 16n vid ledighet for studier
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enligt AB § 26 for personal i Ansvarig chef/
arbetsledande stiéllning. HR Arbetsutskottet
Bevilja ledighet for enskilda
angeldgenheter upp till tre manader
utan avloningsférmaner. 10 Ansvarig chef/
kalenderdagar med 16n enligt §7 HR Ansvarig chef
Bevilja ledighet for enskilda
angeldgenheter Gver tre manader
utan avloningsférmaner. Ansvarig chef Ledningsgruppen | Kyrkoherden
Bevilja semester enligt AB § 27. Ansvarig chef
Semesterplan Ansvarig chef Ledningsgruppen | Kyrkoherden
Ovrig ledighet med bibehallen 16n Ansvarig chef Ledningsgruppen | Kyrkoherden
Kurser, konferenser och tjdnsteresor,
upp till 0,5 prisbasbelopp Ansvarig chef
Kurser, konferenser och tjinsteresor,
over 0,5 prisbasbelopp Ansvarig chef Ledningsgruppen | Kyrkoherde
Kurser, konferenser och tjinsteresor,
med kursldngd 6ver en vecka
Ansvarig chef Ledningsgruppen | Kyrkoherden
Ovriga personaladministrativa
atgdrder. HR Ansvarig chef
Ovriga personaladministrativa
atgiarder som &r av principiell natur HR.
eller som leder till avvikelse mot Ansvarig chef
budget. Kyrkoherden Arbetsutskottet Kyrkoradet
HR,
Befattningsbeskrivningar Ledningsgrupp Arbetsutskott Kyrkorad
HR,
Arbetsbeskrivningar Ansvarig chef Kyrkoherden

—
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Ekonomiska arenden
Arende Bereder Féreslar Beslutar
Kortsiktig upplaning motsvarande en
16neutbetalning for en manad Kanslichefen Arbetsutskottet
Kanslichefen/ Kyrkoradet/
Sluta ramavtal. Fastighetschef Arbetsutskottet Kyrkoherde
Kanslichefen/
Inga avtal med extern leverantor, Berord Berord Kyrkoherde/
om budgeterat verksamhet verksamhet Fastighetschef
Berord
Ingé avtal med extern leverantor, verksamhet/Distri
om ej budgeterat ktschef Kyrkoherden Arbetsutskottet
Verksamhetsansv
Ingé avtal som ger férsamling ariga/Distriktsche
intakter fer Kyrkoherde Arbetsutskottet
Placering av forsamlingens
penningmedel inom ramen for av
kyrkorédet utfirdade direktiv. Kanslichefen Arbetsutskottet
Konvertering av lan. Kanslichefen
Avskrivning av fordran,
upp till 0,5 prisbasbelopp Kanslichefen
Avskrivning av fordran,
0,5 till 1 prisbasbelopp Kanslichefen Arbetsutskottet
Kanslichefen/
Upphandling av forsékring. Fastighetschefen Arbetsutskottet
Kyrkoradet/
Fullf6lja krav till tingsritt och Fastighetschef/
kronofogdemyndigheten. Kanslichefen Arbetsutskottet Kanslichef
Beslut om att omdisponera
budgetmedel. Upp till 6
risbasbelopp Ledningsgruppen | Kyrkoherden Arbetsutskottet
Omfordelning av budget for inkdp av
forbrukningsinventarier upp till 2
prisbasbelopp inom ramen for
budget Ansvarig chef Kyrkoherden Arbetsutskottet
Verksamhetsplan och budget Budgetberedning | Kyrkoradet Kyrkofullméktige
Donationsmedel, utdelning enligt
riktlinjer Diakoner Kyrkoherden
9(16)
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Donationsmedel, utdelning utan
riktlinjer Diakoner Kyrkoherden
Kanslichefen/

Upphandling och attestrutiner Admin Ekonomi | Arbetsutskottet Kyrkoradet

Lokalhyra, upp till 5 000 kronor Ansvarig chef Kyrkoherden

Lokalhyra, ver 5 000 kronor Fastighetschef Kyrkoherden Arbetsutskottet

Forsamlingskollekter Ledningsgruppen | Arbetsutskottet Kyrkoradet

Ovriga avgifter, upp till 2 000 kronor Kyrkoherden

Ovriga avgifter, upp till 2 000 kronor | Kyrkoherden Arbetsutskottet Kyrkoradet

Foretagskort och beloppsgrins Ansvarig chef Kanslichef

Behorigheter Bank och Skatteverket | Kanslichef Kyrkorddet

Fastighetsfragor

Arende Bereder Foreslar Beslutar

Reparation och underhall, upp till 4

prisbasbelopp Fastighetschef Fastighetschef/
Kanslichef

Reparation och underhill, 4 till 10

prisbasbelopp Fastighetschef Fastighetsutskott

Reparation och underhéll, 6ver 10

prisbasbelopp Fastighetschef Fastighetsutskott | Kyrkordd

Underhallsavtal Fastighetschef Fastighetschef

Projektering av storre dtgirder Fastighetschef Fastighetsutskott | Kyrkorad

Kanslichefen

Upphandling av storre dtgarder Fastighetschef Fastighetsutskott | Kyrkordd

Kyrkoherden/

Upplatelse av kyrka.

Ansvarig chef

Kan delegeras

Upplatelse av dvriga lokaler

Ansvarig chef

W v o
hr T
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Ovrigt
Arende Bereder Foreslar Beslutar

Beslut om utldmning av allmin
handling eller Svenska kyrkans
handlingar eller beslut om avslag pa
begédran om utlimnande av sadan
handling. Kyrkoherden

Arbetsmiljoansvar enligt
arbetsmiljolagen. Kyrkorédet

Arbetsmiljoansvar enligt
arbetsmiljolagen, ansvar for tillsyn
och dvergripande samordning, enligt

delegation Kyrkoherden Arbetsutskottet Kyrkoradet
Flytt av urna frén Columbariet. Kyrkoherden
Mottagande av gava Kyrkoherden Arbetsutskottet Kyrkoradet

I hiindelse av en chefs bortavaro trider kyrkoherde in i dennes stille. Vid kanslichefs bortavaro
trider fastighetschefen in i dennes stiille eller si utses en vikarie for kanslichefen.

11(16)
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Bilaga 1

Sammanfattning av kyrkoradets uppgifter enligt kyrkoordningen.

Kyrkoradet ska:

1.

Ha omsorg om forsamlingslivet, (4 kap. 2 §)

2. gemensamt med kyrkoherden ha ansvar for att forsamlingens grundlaggande uppgift
blir utford, (4 kap. 2 §)

3. uppmirksamt folja de fragor som kan inverka pa forsamlingens ekonomiska stillning,
(4 kap. 3 9)

4. bereda drenden som ska handlaggas av kyrkofullméktige, (4 kap. 4 §)

5. faststélla en arbetsordning for sitt arbete, (4 kap. 3 §)

6. ha hand om den ekonomiska forvaltningen och forvalta forsamlingens egendom,

(4 kap. 4 §)

7. verkstélla kyrkofullmiktiges beslut om detta inte har uppdragits at ndgon annan,
(4 kap. 4 §) och

8. fullgora de uppgifter i ovrigt som anges 1 kyrkoordningen och i bestimmelser beslutade
med stdd av kyrkoordningen, (4 kap. 4 §)

9. verka for barnets bésta och gora barnkonsekvensanalyser infor beslut. (4 kap. 4 §)

Vidare ska kyrkoradet:
10. vilja kyrkviardar for mandatperioden (4 kap.19 §)
11. besluta om praster som enligt turordning far anlitas som vikarierande kyrkoherde.
(5 kap. 4 9§)

12. for langre vikariat dn tre manader utse vikarierande kyrkoherde. (5 kap. 4 §)

13. besluta om forsamlingskollekt och bestimma i samband med det savil andamalet med
kollekten som vid vilket gudstjansttillfalle kollekten ska tas upp (43 kap. 6 §)

14. En rikskollekt eller stiftskollekt som har bestamits till en viss dag far av forsamlingens
kyrkorad flyttas till en annan dag under éret, om det finns synnerliga skél och
domkapitlet medger det. (43 kap. 7 §)

15. Nir budgeten faststéllts genast, dock senast 14 november, underritta kyrkostyrelsen
om den avgiftssats for kyrkoavgift, som ett procenttal av den kyrkotillhdriges inkomst,
som har bestdmts for det foljande aret. (42 kap. 3 §)

16. Till kyrkostyrelsen limna de ekonomiska och statistiska uppgifter som behdvs for den
ekonomiska utjgmningen. (44 kap. 16 §)

17. Tillse att forsamlingen har en god ekonomisk hushallning i sin verksamhet och att
forsamlingen har en ekonomisk stillning som utgdr en betryggande buffert for
ckonomiska pafrestningar. (47 kap. 1 §)

18. Forvalta forsamlingens medel pé ett sddant stt att kravet pa god avkastning och
betryggande sikerhet tillgodoses samt pa ett etiskt forsvarbart sitt i enlighet med
kyrkans grundlaggande virderingar. (47 kap. 2 §)

19. I upphandling utnyttja konkurrensmdjligheter och genomfora den affarsméssigt utan
ovidkommande héansyn. (47 kap. 3 §)

20. Arligen senast 31 oktober uppritta ett forslag till budget for nésta budgetar

innehallande plan for verksamheten, ekonomin under budgetaret och vid dess slut samt
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uppgift om kyrkoavgiften samt dito plan for ekonomin for en period av tre ar.
(47 kap. 4 och 6 §%)

21. Verka for att av kyrkofullméktige faststillt langsiktigt mal for det egna kapitalets
storlek uppnds och redovisa graden av maluppfyllelse i arsredovisningen och vid behov
ta fram ett atgérdsprogram. (47 kap. 5 §)

22. Tillse att forbud mot pantsittning av fast egendom med kyrkobyggnad efterlevs. (47
kap. 8 §)

23. Vid rakenskapsarets utgang avsluta den lopande bokforingen med en arsredovisning
enligt foreskrifter i lag samt enligt eventuella ytterligare bestimmelser om
forsamlingarnas bokforing utfirdade av kyrkostyrelsen. (47 kap. 9 och 11 §§)

24. Utarbeta forslag till forsamlingsinstruktion tillsammans med kyrkoherden och i samrad
med domkapitlet (57 kap. 5 §)

25. Fraga om dndring av forsamlingsinstruktionen far vickas av kyrkoradet.

(57 kap. 6 §)

26. Senaste tre manader efter att ett beslut har upphévts av domkapitlet eller Svenska
kyrkans overklagandenamnd meddela domkapitlet vilka atgarder som har vidtagits med
anledning av det upphévda beslutet. (57 kap. 20 §)

27. Vidta beredskapsforberedelser for verksamheterna under kris och hojd beredskap. (2
kap. 11 §)

28. I varje forsamling ska det firas en huvudgudstjanst alla sondagar och kyrkliga
helgdagar om inte domkapitlet for visst tillfille har medgivit ndgot annat. (17 kap. 3 §)

Kyrkorddet ska med avseende gudstjinstlivet :
29. Kyrkoradet och kyrkoherden har gemensamt ansvar for gudstjanstlivets utformning och

utveckling. (17 kap. Inledning)

30. Kyrkoradet i en forsamling fér efter samrad med forsamlingens prister och
kyrkomusiker besluta vilka i Den svenska kyrkohandboken angivna former av
huvudgudstjdnst som utéver hogmassa ska anvéndas i forsamlingen (17 kap. 6§)

31. En gudstjénst tillsammans med en forsamling i ett annat kristet trossamfund far firas
som huvudgudstjinst om forsamlingens kyrkorad medger det. Innan kyrkoradet fattar
ett sddant beslut ska det samrada med forsamlingens préster och kyrkomusiker och
inhdmta tillstand fran domkapitlet (17 kap. 7 §)

32. Kyrkoherden beslutar efter samrad med forsamlingens kyrkorad, prister och
kyrkomusiker om huvudgudstjdnstens uppbyggnad och utformning. (17 kap. 8 §)

33. Kyrkoherden faststéller efter samrad med forsamlingens kyrkordd, prister och
kyrkomusiker en plan for forsamlingens gudstjénster. Vid oenighet mellan kyrkoradet
och kyrkoherden om gudstjanstplanen far drendet foras till domkapitlet for beslut
(17 kap. 9 §).

34. I huvudgudstjdnsten fér vid ett visst tillfalle eller under en viss tid anvindas nigon
annan gudstjanstordning eller musik dn den som ingér i Den svenska kyrkohandboken
och andra psalmer eller forsamlingssanger &n de som ingér i Den svenska psalmboken.
Beslut om detta fattas av kyrkoherden efter samrad med forsamlingens prister och
kyrkomusiker och efter medgivande av kyrkoradet. Ett sadant beslut ska genast
anmadlas till domkapitlet. (18 kap. 6 §)

13(16)

a/M IV O~ (W



Svenskakyrkan £»

HAGERSTEN Bilaga A

35. Kyrkoherden far bjuda in den som ar behorig att leda nattvardsfirandet i ndgot annat
kristet trossamfund att bitrdda vid en nattvardsgudstjédnst i forsamlingen. Innan
kyrkoherden gor en sddan inbjudan ska han eller hon samrédda med forsamlingens
ovriga praster och kyrkoradet ska ge sitt medgivande. (20 kap. 6 §)

14(16)
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Bilaga 2

Kortfattad sammanstillning av kyrkoordningens bestimmelser om kyrkoridets
sammantriden och beslut.

Sammantriden:

Sammantrdden ska héllas ndr kyrkoradet s& bestimmer, da 1/3 av kyrkoradets ledamoter eller
kyrkoherden begédr det samt nar ordféranden anser att det behovs. Kyrkoradets sammantraden
ar inte offentliga. Ersdttare far ndrvara vid sammantrédena. (4 kap. 13, 14 och 18 §§)
Protokoll ska foras vid sammantrdde pa ordforandens ansvar och justeras inom fjorton dagar
pé det sdtt som kyrkoradet bestamt. Protokollet ska redovisa vilka ledaméter som deltagit vid
sammantrddet och vilka drenden som handlagts, forslag och yrkanden, i vilken ordning
forslag till beslut lagts fram, hur omrostningar utfallit, vilka beslut som fattats, vilka
ledamoter som deltagit 1 besluten samt vilka reservationer som anmélts mot besluten.

(4 kap. 18 §%)

Beslut:

Kyrkorédet ar beslutsmédssig om fler dn halften av ledamoéterna dr nérvarande. Beslut ska ske
genom Oppen omrostning, utom i drenden som géller val och tillsdttning av befattning. Den
mening giller som mer é@n hélften av ledamoterna ér ense om, javiga ledamoter far ej delta i
beslut. Vid lika antal roster dr ordférandens rost utslagsgivande, utom vid val eller tillsdttning
av befattning dér beslut sker genom lottning. Den som deltagit i avgorandet av ett drende far
reservera sig mot beslutet. (4 kap. 15, 16 och 18 §§)

15(16)
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Bilaga 3

Sammanfattning av kyrkofullméiktiges uppgifter enligt kyrkoordningen.

Kyrkofullmdktige beslutar:

I principiella drenden och i drenden som pé annat sitt ar av storre vikt, frimst: (3 kap. 2 §)

1. Godkinnande av forsamlingsinstruktionen, (3 kap. 2 §)
2. mél och riktlinjer for verksamheten, (3 kap. 2 §)
3. budget, kyrkoavgift och andra viktiga ekonomiska fragor, (3 kap. 2 §)
4. val av ledamoter och ersidttare 1 kyrkorddet och valndmnden, (3 kap. 2 §)
5. val av revisorer, (3 kap. 2 §)
6. grunderna for ersittning till fortroendevalda och revisorer, (3 kap. 2 §)
7. faststillande av arsredovisningens resultat- och balansrakning, och (3 kap. 2 §)
8. ansvarsfrihet, samt (3 kap. 2 §)
9. andra fragor som anges 1 kyrkoordningen. (3 kap. 2 §)
Vidare ska fullmdktige:
10. Vicka fraga om dndring av forsamlingsinstruktion. (57 kap. 6 §)

11.

12.

13.

14.

15.

16.

1'%

Besluta om antalet ledamoter och ersittare 1 fullméktige, samt bland sina ledamoter
vélja en ordforande och en eller flera vice ordforande dir fullméktige bestimmer tiden
for uppdragen. (3 kap. 5, 7 och 8 §9)
Utfarda ndrmare bestimmelser om hur forsamlingens medel ska forvaltas.
(47 kap. 2 §)
Faststélla ett langsiktigt mal for det egna kapitalets storlek. Maluppfyllelsen ska
redovisas i arsredovisningen. I det fall eget kapital understiger malsatt niva ska
fullmiktige arligen faststélla ett dtgdrdsprogram for hur mélet ska nds. I sddant fall ska
budgeten upprittas sa att intikterna dverstiger kostnaderna, om det inte finns
synnerliga skél mot det. (47 kap. 5 §)
Vid beslut om en utgift under 16pande budgetér se till att beslutet innefattar en
anvisning om hur utgiften ska finansieras. (47 kap. 7 §)
Besluta om atgédrder som ska vidtas med anledning av beslut som upphévts av
domkapitlet eller Svenska kyrkans dverklagandendmnd. (57 kap. 20 §)
Besluta i drenden som har véckts av: (3 kap. 21 §)

a. Kyrkoradet,

b. en ledamot genom en motion,

c. kyrkostyrelsen, stiftsstyrelsen eller domkapitlet, eller

d. revisorerna, om det giller ett drende som har samband med deras uppdrag.
Kyrkofullmiktige far uppdra at kyrkoradet att i fullméktiges stélle fatta beslut 1 ett
visst drende eller vissa grupper av drenden., dock ej 1 d&renden enligt punkterna 1-9
ovan. (3 kap. 3 §).

16(16)
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2023-03-14

Handlingsplan for revidering av FIN for Hagerstens forsamling 2024

Den 10 februari deltog KR:s ordférande Christer Wik, KFM:s ordférande Anders Wallner och
kyrkoherde Christofer Wilson pé i Uppstartsmote FIN pa Stockholms Stiftskansli. Biskop
Andreas foretraddes vid motet av stiftsadjunkt Sara Garpe.

Vid efterfoljande mate slog presidiet fast foljande forslag till viagval och fardplan.

Vigval:

Presidiet onskar en bred process med tydlig styrning. Kyrkoradet ska vara tydlig
uppdragsgivare, men sivil personal som lekmiin ska bjudas in att bidra till
processen. Kyrkoherden bevakar att Svenska kyrkans tro och lira kommer till
uttryck i FIN.

Presidiet ser vikten av att arbeta i linje med den innevarande
forsamlingsinstruktionen. Det arbete som ligger framfor oss ér en revision inte
ett omtag.

Forankring: Det dr av vikt att det fullméktige som ska anta forslaget har insyn i
processen.

Tagordning:

- initialt arbetar i en mindre konstellation med vision (teologi) och
omvirldsanalys (samviirldsanalys fr o m nu). Kyrkoherden samt representanter
fran nomineringsgrupperna VISK, S och POSK. Dirtill kommunikatér och en av
distriktscheferna. Gruppen ska inte dverstig nio personer. Kyrkoherden
sammankallar.

- Dérefter uppdras distriktscheferna att bjuda in allménhet, fortroendevalda och
anstillda till samkvim i distrikten med majlighet att tinka kring
samvirldsanalysen resultat. — Arbetsgrupper inom personalen bildas for att
bereda barnkonsekvensanalys och plan for lirande och undervisning.

- Progressrapport avges vid KFM i juni.

- underhdsten faststills det pastorala programmet.

Handlingsplan

14 mars Kyrkoridet utser arbetsgrupp

Mars-april Arbetsgruppen tar fram material till samvirldsbeskrivning. Kyrkoherden

Maj

forser gruppen med den hjilp av anstillda som behovs.

Distriktscheferna bjuder in till samtal om samvirldsanalys och kyrkans
uppdrag i distrikten.

1:a juni KH rapporterar till KFM.

Sept

Kyrkoherden utser arbetsgrupper for barnkonsekvensanalys och plan for
lirande och undervisning.

Sept-okt arbetsgruppen faststiller forslag till vision och pastoralt program.
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Nov Materialet dversinds till domkapitlets FIN-grupp for pasyn. KFM for
antagande av FIN planeras ni for manadsskiftet jan-feb 2024.

Jan-feb 24 KFM antar FIN och siinder dver till domkapitlet for utfirdande

Christofer Wilson

Kyrkoherde 1 Hagerstens forsamling.
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